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remarques a l'intention des éducateurs et
concepteurs de programmes d'enseignement

Le contenu d'un enseignement est tout aussi important que son approche. Les méthodes
d'enseignement les plus efficaces sur les thémes de la sexualité, du VIH, du genre et des
droits sont les méthodes participatives centrées sur I'apprenant. Ces méthodes préparent
en effet les jeunes a vivre, de maniere propice a leur santé et a leur bonheur, dans un monde
complexe et changeant.

Pour pratiquer les méthodes participatives avec aisance et compétence, les enseignants
doivent y étre préparés et soutenus. Cette section présente un apercu des principes
fondamentaux de I'enseignement interactif centré sur I'apprenant, ainsi que quelques
conseils pratiques d’application spécifique aux programmes sur la sexualité et le VIH. Elle
propose aussi quelques directives de mise en ceuvre de ces programmes dans le contexte
scolaire et communautaire'.

Un seul programme est présenté en deux volumes. Celui-ci (ACTIVITES) propose

une sélection de 54 activités de classe engageantes. Le premier volume (GUIDE) encourage
aussi le recours aux méthodes participatives. Ses unités de contenu proposent notamment
d’occasionnels « Points de réflexion » propices a 'analyse critique de certains sujets, tandis
que l'unité 8 invite les éleves a 'expérience pratique.



derriére les méthodes d'enseignement interactives
centrées sur I'apprenant

Lapprentissage nest pas un processus d’absorption passive. Il s’agit plutdt d’une collecte d’information, réinterprétée
en fonction de la connaissance et du vécu de chaque individu. Pour optimiser ce processus, I'enseignant peut engager
activement I’éléve dans son propre apprentissage™.

Ainsi, nombreux sont les chercheurs qui estiment que les méthodes d’enseignement interactives centrées sur
I'apprenant produisent de meilleurs résultats d’apprentissage?. Elles éveillent I’intérét de I’éleve et stimulent ’analyse
critique®. En ce qui concerne surtout les themes qui affectent directement la vie des éleves, ces méthodes les aident a
personnaliser I’'information et a pratiquer de nouvelles compétences®.

Au fil du temps, les méthodes d’enseignement participatives sont devenues ’'approche principale de nombreux
programmes d’éducation a la sexualité et sur le VIH. De plus en plus d’enseignants recourent désormais a ces
méthodes dynamiques, les complétant de projets « pratiques » appliqués a différentes branches de I'enseignement :
études sociales, instruction civique, science et littérature. La participation et 'expression libre a I’école sont du reste
propices aux attitudes démocratiques. Une enquéte menée dans plusieurs pays révele notamment que 'apprentissage
dans ce contexte de classe ouverte favorise, parmi les éleves, une meilleure acceptation de I’égalité de genre®. Les
enseignants eux-mémes reconnaissent apprendre énormément a travers cette approche.

*Les programmes d'éducation relatifs & la sexualité et au VIH sont proposés dans les écoles, dans les centres
communautaires et dans d'autres contextes. Aussi les termes « éléve », « apprenant » et « participant » sont-ils utilisés de
maniére interchangeable dans ce document.

QU’EST-CE QUE
L'ENSEIGNEMENT
INTERACTIF CENTRE SUR
L'APPRENANT ?

L'enseignement interactif centré
sur l'apprenant repose sur une
série de principes et pratiques
d'excellence interdépendants qui
engagent les éléves a participer
activement a leur propre
processus d'apprentissage.

Décrits dans les pages qui
suivent, ces principes et

pratiques mettent l'accent sur

le milieu d'apprentissage, les
méthodes d'enseignement, le
développement de I'esprit critique
et I'établissement du lien entre la
matiére apprise et la vie concréte
des éléves.

Souvent assimilé aux méthodes
participatives, expérientielles ou
par la pratique, I'enseignement
interactif centré sur I'apprenant
est aussi désigné sous ces
appellations.



REMARQUES SPECIALES

CONCERNANT LENSEIGNEMENT

RELATIF AUX QUESTIONS DE
GENRE, SEXUALITE, VIHET
SANTE SEXUELLE :

Les éleves se sentent parfois mal a
|'aise face a la nature sensible du
sujet abordé ou a leur propre
situation familiale. Veillez a
préparer vos échanges pour éviter
les souffrances inutiles.

Vos éléves vous parleront peut-
étre d'une grossesse non planifiée,
de leur expérience de la violence
ou d'autres problemes personnels
ou familiaux. Réfléchissez a la
maniére dont vous pouvez les
aider tout en maintenant des
limites appropriées. Renseignez-
vous sur les programmes/services
(refuge pour jeunes sans foyer,
services pour filles violentées ou
autres) proposés localement.
Dans les cas de maltraitance ou
de mise en danger, soyez conscient
des régles de signalisation aux
autorités.

Etes-vous vous-méme a l'aise face
aux sujets traités ? Ne manquez
pas de demander aide et conseil.

Un seul programme repose sur les
valeurs d'égalité, de respect et

de droits humains. Pensez a vos
valeurs personnelles ou religieuses
et soyez slr de pouvoir honorer
celles du programme en ce qu'elles
touchent au genre et a la sexualité.

principes d'un enseignement interactif centré sur
I'apprenant

+ Créez un milieu favorable a 'apprentissage. Tous les éleves doivent se sentir impliqués, écoutés, a l’aise et a I’abri
du ridicule, surtout quand ils prennent le risque d’émettre de nouvelles idées. Encouragez la participation, en
particulier parmi ceux qui se sentent isolés ou intimidés. (Les raisons de ces sentiments sont multiples : elles
sont liées, notamment, aux différences de pertinence sociale associées au genre, a la classe sociale ou a I’age,

a la connaissance limitée de la langue parlée a I’école, ou au handicap physique ou autre besoin spécial.) Les
activités qui valorisent le respect d’autrui et I'esprit d’équipe, de méme que le partage des occasions de leadership,
favorisent la participation de la classe. Bien sir, il est important aussi d’assurer la sécurité et le caractére privé de
l’espace physique.

+ En début de programme, invitez vos éleves a élaborer ensemble les directives, fondées sur le respect, qui guideront
leur conduite en classe®.

* Priez-les de respecter la vie privée les uns des autres et rappelez-leur de ne pas divulguer ce qu’ils estiment
appartenir strictement a leur vie privée. N'oubliez pas que certains éleves risquent d’en intimider ou méme
maltraiter d’autres apres la discussion de sujets sensibles’. Assurez a vos éleves que vous-méme, leur enseignant,
garderez toutes les discussions confidentielles. Vous leur montrerez ainsi I'exemple du respect de la vie privée®.

* Veillez a ce que les éléves comprennent bien qu’ils ont le droit de ne pas participer ou parler de leur expérience si
I’idée les met mal a aise.

+ Encouragez tous les éleves a partager leurs pensées. Ne jugez pas les idées émises.



2 Favoriser un processus qui tire parti du vécu des éléves, en intégrant de nouvelles ©
informations et idées dans ce gu'ils savent ou pensent déja.

* N'oubliez pas que tous les participants ont déja une certaine connaissance et un certain vécu. Ecoutez et posez les
questions propices a leur exposition.

« Ecoutez les inquiétudes exprimées par les éléves et posez des problemes hypothétiques qui refletent la réalité de leur
vie. Engagez-les dans la résolution de ces problemes, en les amenant a opérer leurs propres choix et, ce faisant, a
développer leurs idées.

* Encouragez vos éleves a explorer le sens concret, dans leur propre vie, d’un sujet abordé.

+ Envisagez votre role comme celui d’'un médiateur de débats sur les idées de vos éleves, plutét que d’un professeur
ex cathedra ou d’une simple source d’information. Au besoin, corrigez leurs erreurs factuelles ou aidez-les a
reconnaitre les commentaires qui manquent de respect.

+ De temps a autre, il pourra vous étre utile de partager un épisode pertinent de votre propre expérience. Veillez
cependant toujours a maintenir les limites appropriées par rapport a vos éleves.

3 Recourir a un vaste éventail de stratégies pour engager les éléves.

« Préparez différentes méthodes et approches adaptables aux besoins d’apprentissage de vos éleves®. [Voir les
méthodes d’enseignement interactives décrites aux pages 8 et 9.]

+ Si une lecon ou une activité ne vous est pas familiere, commencez par lire attentivement I’information la concernant
et passez soigneusement en revue les objectifs poursuivis. Préparez a I'avance tout le matériel nécessaire !

+ Préparez un plan de rechange qui vous permette de faire aisément face aux circonstances imprévues (temps
disponible, météo ou réaction des éleves, par exemple).

+ Consultez la liste de ressources complémentaires, en fin de volume, pour d’autres idées de méthodes et lecons
d’enseignement expérientiel.

+ Dans la mesure du possible, choisissez des activités amusantes !
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4 Renforcer les capacités de réflexion, d'étude et d'analyse critique des éléeves,
sur leur propre vie et sur le monde qui les entoure, ainsi que de résolution des
probléemes rencontrés.

* Encouragez les éleves a remettre en question la sagesse conventionnelle. Demandez-leur de réfléchir a leurs
croyances et aux normes de leur communauté. Invitez-les a explorer, respectueusement, d’autres opinions.

+ Commencez chaque échange par une question ouverte. Appliquez la méthode de la maieutique, en posant la
question « pourquoi ¢ » pour aider vos éleves a explorer leurs contradictions et a découvrir de plus profondes
vérités. Les unités 1 a 7 du volume GUIDE proposent des « points de réflexion » dont les questions encouragent
spécifiquement 'analyse critique et la discussion.

* Encouragez la créativité.

+ Encouragez les éleves a prendre des risques dans leur réflexion et a ne pas craindre 'erreur. Soyez prét a démontrer
vous-méme cette approche.

+ Organisez la classe en petits groupes d’exploration thématique et d’activité collective.

+ Encouragez I'analyse des problemes et 'apport de solutions possibles sous différents points de vue.

5 Encourager les éléves a appliquer ce qu'ils ont appris dans leur vie et dans leur
communauté pour les aider, en somme, a devenir des citoyens actifs et la force d'un
changement positif.

+ Sélectionnez une matiere pertinente et des méthodes d’enseignement qui invitent la réflexion critique. Invitez
constamment vos éléves a mettre la matiére en rapport avec leur propre vie et le monde dans lequel ils évoluent.
Encouragez-les a considérer la matiere a la lumiere des principes d’équité et de justice sociale.

* Proposez des occasions d’apprentissage qui impliquent une recherche et une action dans le domaine des services
ou dans la communauté. Veillez cependant a considérer la culture environnante et évitez de mettre vos éléves en
danger.

+ Considérez si et comment vous devrez défendre, au sein de votre établissement (et peut-étre aussi de votre
communauté), la capacité et le droit des jeunes de parler de leurs idées et de les mettre en pratique.

* N'oubliez pas que les jeunes s’inspirent souvent de leurs enseignants et des leaders de leur communauté.
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METHODES D'ENSEIGNEMENT INTERACTIVES APTES A
ENRICHIR UN PROGRAMME

Stimulants

Déclencheurs de discussion

Jeu créatif




Discussions de groupe

Réflexion participative et analyse

Réflexion personnelle

Autres outils d'enseignement participatif




considérations spéciales d'élaboration et
mise en ceuvre d'un programme

Un seul programme s’adresse a un public mondial. Papproche repose sur des principes
universels. Inspirez-vous-en pour développer un programme ou une unité d’étude
efficace adaptée a votre situation ou population locale, en prétant attention aux
facteurs pédagogiques et programmatiques de compétences des enseignants, niveau
des éleves, acceptation des parents, valeurs communautaires et temps de classe
disponible. Les questions ci-dessous vous guideront dans votre considération de ces
facteurs. Certaines relevent peut-étre d’autres autorités : le personnel de I'organisation
responsable de la mise en ceuvre, par exemple, ou les partisans du programme au sein
de la communauté. Elles n’en sont pas moins reprises ici car leur considération pourrait
bien étre la clé d’un programme réussi sur la sexualité ou la prévention du VIH. (Des
références et liens a une documentation plus détaillée sur ces questions sont proposés
dans les Ressources complémentaires.)

Quelles sont les politiques et ressources nationales et locales susceptibles d’affecter le succes de I’établissement du
programme ? Quelles sont notamment les lois ou les politiques qui régissent I’éducation relative a la sexualité et/ou
a la prévention du VIH dans les écoles ¢ Comment y assure-t-on ’acces des jeunes handicapés ? Les responsables du
programme sont-ils au courant de la recherche qui établit le lien entre les grossesses d’adolescentes, les taux d’IST,
I’égalité de genre et les droits humains ? Ont-ils tenu compte de ces liens dans la conception du programme ? Votre
programme ou votre établissement scolaire pourra-t-il bénéficier de sources de financement diverses ¢ Vous serait-il
utile de cibler vos efforts de plaidoyer sur les décideurs clés de la communauté, le personnel de votre organisation ou
autre ? Qui sont vos alliés ?



Considérations de planification

Le programme s’integre-t-il dans les objectifs pédagogiques plus larges de la communauté ? Quelles sont les
principales questions de planification ? Affecteront-elles le succes de la mise en ceuvre du programme ? Quelles
mesures de préparation ont été (ou doivent étre) prises  Comment assurer, par exemple, que les membres du
personnel et vos partenaires clés comprennent bien 'objectif du programme et sont résolus a le voir réussir ?
Comment les organisateurs du programme peuvent-ils obtenir et renforcer I'appui des parents et de la communauté ?
Quelles sont les ressources disponibles pour aider les parents a communiquer efficacement avec leurs enfants sur les
questions de santé sexuelle ? Comment profiter de 'expérience d’efforts similaires ¢ Comment identifier et former
les enseignants et autres personnels ¢ Quels sont les meilleurs moyens d’établir le contact avec les services de santé,
de conseil et autres existants ? Quels seraient les membres potentiels d’'un comité directeur ou d’un groupe de travail
participatif a I’élaboration du programme ? Lapport de membres de la communauté, de jeunes, de parents, de
représentants du corps enseignant et de responsables des établissements scolaires et des ONG, notamment, pourrait
étre utile. Ce processus vous aidera a identifier et rassembler les ressources disponibles. Il renforce le programme et
I'adapte davantage au contexte local, tout en donnant aux membres clés de la communauté un sentiment d’intérét
direct. Quelles sont les occasions de communication et de sensibilisation des membres de la communauté a I’égard
du programme ? Quelles sont les meilleures approches d’appel d’idées durant les premieres phases de développement
du programme ? Pensez, par exemple, aux réunions individuelles avec les leaders, a la formation de groupes de
discussion, ou a la conduite d’enquétes aupres des parents et des enseignants. Comment se préparer a faire face aux
questions et inquiétudes de la communauté ?

Elaboration d'un programme adapté aux situations extrémement limitées en
ressources

Quelles sont les ressources disponibles dans le contexte considéré ? Comment adapter le contenu pour tenir compte de
Iinteraction entre la pauvreté et le genre, les droits, la sexualité et la santé sexuelle ? Comment adapter le programme
quand les ressources sont faibles ? Peut-on, par exemple, le limiter aux stratégies d’enseignement oral ou en espace
extérieur ? Est-il possible d’obtenir une aide en nature de la part des ONG ou des membres de la communauté ?

omn
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Liaison du programme aux normes d'apprentissage scolaire

Chaque activité décrite dans ce volume est associée a un objectif scolaire au sens large (exposé ou narration écrite,
résolution de probleme et analyse, planification et organisation d’un simple projet de recherche, ou expression verbale).
Cette approche facilite I'inclusion de I’éducation relative a la sexualité et au VIH dans les matieres autres que I’hygiene
et la biologie, tout en précisant la maniére dont ces activités peuvent aider les enseignants et les écoles a réaliser leurs
objectifs pédagogiques. Durant la phase conceptuelle dans un cadre scolaire, on considérera les points suivants :
quelles sont les normes d’apprentissage et indicateurs d’évaluation existants pour une matiere donnée ? Compte tenu
des objectifs scolaires des activités proposées, quelles sont celles qui s’inscrivent le mieux dans la poursuite de ces
normes ¢ Quelles sont les possibilités de collaboration pour une approche interdisciplinaire de la prévention du VIH
ou de la promotion de I’égalité de genre ? Plutdt que d’entrer en concurrence avec le programme général, comment une
approche créative de I’éducation a la sexualité et de la sensibilisation au VIH peut-elle enrichir la qualité générale de
I'enseignement ?

Adaptation applicable aux populations particuliéres

Comment les enseignants peuvent-ils assurer la pertinence du contenu et des activités aux besoins de populations
particulieres ¢ Comment modifier, par exemple, les activités pour les groupes faiblement instruits ou de 'enseignement
spécial ? Peut-on assurer que le contenu reflete les besoins spéciaux de groupes tels que les jeunes travailleurs migrants,
les adolescentes mariées, les soldats ou les orphelins ? Comment relever les défis pratiques de I'apprentissage de ces
populations ? Pouvez-vous offrir un espace sécurisé ? Adapter les classes en fonction d’un calendrier plus limité ?
Comment atteindre les éleves moins liés aux institutions de la communauté ? De quelles ressources et services
d’orientation de la communauté auront-ils vraisemblablement le plus besoin ?

Préparation des enseignants

Les enseignants sont-ils préts a adopter les approches interactives centrées sur I'apprenant ¢? Auront-ils 'occasion
d’acquérir et de développer ces compétences ? Quel est le meilleur moyen d’adapter le cours a ces compétences ? Quel
type de formation permettra aux enseignants d’examiner leurs propres convictions personnelles et religieuses sur

la sexualité et le genre, pour mieux les préparer a enseigner ces sujets de maniere conforme aux principes des droits
humains ? Quelle sera la clé de l'efficacité des enseignants dans les contextes les plus conservateurs ?



Evaluation

Beaucoup d’enseignants désireront évaluer les effets de leur programme sur la sexualité et le VIH. Quels résultats ou
indicateurs montreraient le mieux les progres réalisés vers les objectifs du programme ? S’agira-t-il, par exemple, d’'un
changement cognitif, d’attitudes et de comportements spécifiques de la part des éleves ? Le programme amoindrira-t-
il la contrainte et la violence dans les relations intimes ¢ Aidera-t-il les éleves a rester a I’école ou dans un programme
d’apprentissage ? Accentuera-t-il la participation civique ? Les nouveaux programmes prévoiront-ils une phase pilote,
adaptable en fonction des premieres legons tirées ?

Accompagnement et dynamisme

Vous allez créer et établir un nouveau programme d’enseignement sur la sexualité, le genre et les droits humains. Votre
travail pourra susciter le scepticisme, voire lopposition de beaucoup. Pour surmonter ces conflits, veillez a établir vos
alliances dans la communauté et les institutions. Impliquez les membres clés de la communauté — y compris les parents
— de maniere utile avant méme de commencer. Entretenez avec eux un dialogue franc et honnéte. Il est essentiel que
vous et vos partenaires gardiez le moral. Prenez le temps de réfléchir au programme. Progresse-t-il bien ? Atteint-il ses
objectifs ? Serait-il bon de I’ajuster ?

Célébrez vos accomplissements et ne vous découragez surtout pas !



NOTES

1Ce document présente une bréve introduction a la pédagogie interactive
centrée sur I'apprenant. Il ne prétend nullement comprendre ni remplacer
un guide, atelier de formation ou une introduction formelle sur la question.
Une bibliographie d'ouvrages consacrés a la question est proposée dans
les Ressources complémentaires, en fin de volume.

2Partout dans le monde, I'enseignement interactif centré sur I'apprenant
s'inspire largement de la théorie de la « pédagogie critique » de Paulo
Freire. Pour toutes données de résultats, en termes de réussite scolaire,
attitudes des éléves, rétention et estime de soi, voir : Gross Davis,
Barbara. 1993. Tools for Teaching. San Francisco: Jossey-Bass Publishers ;
Manswell Butty, Jo-Anne. 2001. “Teacher instruction, student attitudes,
and mathematics performance among 10th and 12th grade Black and
Hispanic students,” Journal of Negro Education 70(1/2):19-37; Prince,
Michael. 2004. "Does active learning work? A review of the research,”
Journal of Engineering Education 93(3): 223-231; Slavin, Robert. 1980.
"Cooperative learning,” Review of Educational Research 50(2): 315-342.

3Dans certains contextes, les éducateurs désignent I'esprit critique sous
le nom de métacognition. Pour plus de détails a ce sujet et concernant
I'approche dans le milieu scolaire, voir Martinez, Michael. 2006. “What is
metacognition?"” Phi Delta Kappan 87(9): 696-699.

4 Kirby, Doug. 2007. “Emerging Answers 2007: Research Findings on
Programs to Reduce Teen Pregnancy and Sexually Transmitted Diseases.”
Washington, DC: National Campaign to Prevent Teen and Unplanned
Pregnancy.

5Pettersson, T. 2003. “Basic Values and Civic Education: A Comparative
Analysis of Adolescent Orientations Towards Gender Equality and Good
Citizenship.” World Values Survey. <www.worldvaluessurvey.org/
library/>. Site consulté le 13 mai 2009.

6Une simple introduction, ol les participants définissent leurs regles
de conduite et de discussion, est importante. Certains enseignants
décrivent I'approche comme la « charte de la classe ». Voir, par exemple,
« Making guiding rules », au chapitre 1 de chacune des trois séries Our
Future de I'HIV/AIDS Alliance (programme d'éducation a la sexualité et
ala dynamique de vie en Zambie, en anglais) : <www.aidsalliance.org/
custom_asp/publications/view. asp?publication_id=211&language=en>.
Site consulté le 13 mai 2009.

7Voir, par exemple, le chapitre 1 de chacune des trois séries Our Future
de I'HIV/AIDS Alliance (programme d'éducation a la sexualité et a la
dynamique de vie en Zambie, en anglais) : <www.aidsalliance.org/
custom_asp/publications/view.asp?publication_id=211&language=en>
(activités « Trust and keeping secrets » et « Working together with
respect »).

8Comme indiqué dans les conseils a I'enseignant de I'unité 3 du volume
GUIDE, vous pouvez étre tenu a une obligation Iégale de signalisation si
un éleve vous divulgue, notamment, des sévices sexuels. Informez-vous
des conditions applicables a votre contexte.

9 arecherche a documenté I'immense variation entre les capacités, les
styles et les besoins d'apprentissage. Par exemple, I'idée d'intelligences
multiples défie la notion d'une forme unique d'intelligence (Gardner,
Howard. 2006. Multiple Intelligences: New Horizons. 2nd revised edition.
New York: Basic Books. <http://books.google.com/books?id=qEEC8lyAw
WoC&printsec=frontcover&source=gbs_ge_summary_r&cad=0#v=one
page&qg&f=false>).









bienvenue aux activités d'Un seul programme!

Ces activités ont été concues dans un esprit pratique et d'efficacité.

Chacune vise un objectif d'apprentissage global car, apres tout, I'éducation sexuelle
et VIH peut et devrait renforcer la réussite scolaire globale.

Dans cette optique, les activités s'organisent autour de deux objectifs d’apprentissage : (1) apprentissage relatif

au théme en soi et (2) le renforcement d’aptitudes spécifiques telles que la réflexion critique, 'expression écrite, la
recherche, I'art de s'exprimer en public et la planification et résolution coopératives. Comme ces activités sont de plus
concretes et souvent amusantes, elles peuvent favoriser aussi 'engagement et la connexité des éleves a I’école.

Chaque activité est liée a un theme spécifique du GUIDE.

Plusieurs impliquent notamment le recours aux fiches d'information du GUIDE, accessible en ligne sur
<www.unseulprogramme.org>.

La série compléte d'activités s'adresse aux jeunes de 15 ans et plus. Beaucoup
d'activités individuelles conviennent cependant aussi aux enfants plus jeunes.

Voir ci-contre (marge gauche) la liste des activités également appropriées pour les jeunes de 10 a 14 ans.

Les activités prévoient toutes les feuilles d‘accompagnement et feuilles d'exercices a
distribuer aux éléves, les clés de correction et I'information nécessaire aux enseignants.

Tous ces outils pratiques les rendent fondamentalement prétes a I'emploi. Pour vous assurer qu’elles répondent aux
besoins particuliers de vos éleves, ne manquez pas de lire les remarques a la page suivante.
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ETABLISSEMENTS SCOLAIRES : Pour optimiser
leur utilité scolaire, la plupart des activités sont
congues en fonction de sessions (une, deux ou trois)
de 40 minutes. Comme indiqué a la page précédente,
ces activités ont des objectifs scolaires. Leur caractere
personnel et agréable peut aussi favoriser la connexité
des éleves a I’école.

PROGRAMMES COMMUNAUTAIRES : Les
activités présentées ici parlent d’« éleves » plutot que
de « participants ». Nous avons choisi ce terme pour
des raisons de simplicité, mais il ne fait pas strictement
référence au contexte scolaire. Nous sommes tous

« éléves », a’école ou non !

FAIBLE NIVEAU D'INSTRUCTION : Beaucoup des
activités impliquent I’écriture, mais la plupart peuvent
étre adaptées au niveau oral dans les situations ou les
apprenants sont peu ou non instruits. Beaucoup se
prétent notamment a 'animation de la discussion par
présentation d’images (cartes illustrées).

CONTEXTES CULTURELS VARIES : Les activités
ont été congues en fonction de nombreux contextes.
Vous en trouverez peut-étre certaines mieux
adaptées que d’autres a vos circonstances. Les
instructions suggerent parfois aussi de changer les
noms ou les situations donnés a titre d’exemple pour
les rendre plus abordables ou pour mettre les éleves
plus a laise.

POUR FACILITER LA PLANIFICATION : Chaque activité
présente un bref apercu de lactivité, ses objectifs d’appren-
tissage, la durée et le matériel requis, ainsi que la préparation
éventuellement nécessaire. Des instructions détaillées sont
également incluses a lire aux éleves ; celles qui peuvent
étre adaptées comme vous jugez pratique et confortable.

En lisant deux fois I’activité avant de la présenter, vous
vous ferez une idée de la maniere dont vous désirez
agencer votre lecon. Il vous sera peut-étre utile de « faire
un essai » sur un groupe de collegues ou d’amis pour
vous habituer au format et a 'approche de l'activité. Ne
manquez bien str pas de vous familiariser avec le contenu
correspondant du GUIDE (ou de votre propre programme).

CONCERNANT LA SELECTION D'ACTIVITES : Ces
activités ne forment pas un programme en soi. Il s’agit
plutdt d’activités types a introduire ou adapter dans votre
propre programme ou vos plans de lecon. Sélectionnez
les activités qui complétent le mieux votre présentation,
documentation écrite, film ou autre composant de votre
matiere. Les ressources complémentaires proposées en fin
de volume incluent des liens a d’autres programmes aussi.

CONCERNANT LE MATERIEL : Beaucoup d’activités
mentionnent tableau noir et craie comme matériel nécessaire
a lactivité. Papier et marqueurs, tableau blanc ou autre
surface de taille adéquate peuvent bien siir s’y substituer.

CONCERNANT LA DUREE : La durée des activités peut
varier suivant la taille et les caractéristiques du groupe

et le temps consacré a la discussion. Si les instructions

le prévoient, le temps de discussion recommandé en fin
d’activité est important.



DUREE :

Etapes 1-2 : 15 minutes
(peuvent étre données comme
devoir la veille de I'étape 3)

Etapes 3-7 : 40 minutes

MATERIEL :

Tableau noir + craie

PREPARATION:

Passez en revue les citations
proposées. Si vous avez accés
a une photocopieuse, faites

en une copie pour chaque
éleve. Ecrivez sinon toutes les
citations au tableau avant la
classe. Décidez éventuellement
de donner les étapes 1et 2
comme devoir avant I'étape 3.

pourquoi I'équité compte

APERCU : Les éleves réfléchissent a la question de I'équité a travers leur réaction aux

citations de quelgues grandes personnalités.

OBJECTIFS : Aider les éléves a comprendre l'importance de I'équité et le lien entre I'équité
et les droits humains ; renforcer I'esprit critique et les aptitudes a I'expression écrite.

INSTRUCTIONS

1 Expliquez que ces citations sont celles de
personnalités originaires du monde entier. Invitez
les éleéves a les lire a haute voix, une a la fois, sans les
discuter a ce stade.

La justice, c’est I’équité.
Les femmes ne meurent pas a cause de maladies
que l'on ne peut traiter ; elles meurent parce que les

sociétés n'ont pas encore décidé que leur vie vaut la
peine d’étre sauvée.

Lavenir aura pour guide notre équité envers les
enfants des autres.

Fais preuve de gentillesse envers tous ceux que tu
rencontres, leur combat est peut-étre plus dur que
le tien.

Sois juste envers les autres, mais qu’ils soient justes
envers toi aussi.

Cest I’équité qui fait briller les étoiles.

Vis pour que ton nom devienne synonyme d’équité
et de respect.

Dans nos cceurs et dans nos lois, nous devons
traiter tous les étres avec équité et dignité, quels

® 20

que soient leur race, leur genre, leur dge, leurs
convictions politiques ou leur religion.

2 Lisez ces instructions a vos éleves :
+ Choisissez une citation qui vous inspire.

+ Rédigez au moins une page pour expliquer ce que

cette citation veut dire pour vous et pourquoi elle
vous inspire.

Incluez un exemple tiré de votre propre vie,

ou une situation qui s’est présentée dans votre
communauté ou ailleurs, oll ce message aurait
été utile. Y a-t-il, par exemple, un moment ou
vous avez été maltraité, out vous navez pas fait
preuve d’équité envers quelqu’un, ou bien avez-
vous peut-étre observé un échange entre d’autres
personnes ?

En quoi le message de la citation choisie aurait-il
pu étre utile ?

Si vous le désirez, ’'occasion vous sera donnée de
lire votre composition devant le reste du groupe.

* Y a-t-il des questions sur la tache a accomplir ?



3 Invitez des volontaires a lire a haute voix leur

rédaction sur la citation choisie. (Si vous avez déja
relevé et lu les copies, sélectionnez, peut-étre, un
ou deux éleves pour lancer I’échange.) Remerciez
chaque éleve de sa participation.

Si les deux ou trois premiers éléves ont tous
parlé d’un moment ot ils n’ont pas été traités
équitablement, demandez si quelqu'un a un
exemple ol une autre personne a été traitée
inéquitablement.

5 Remerciez les volontaires et demandez au groupe :

+ Est-ce qu’il est toujours facile d’étre équitable ?
+ Regardez la derniere citation (« Dans nos
coeurs... »)

+ Dans nos ceeurs, traitons-nous vraiment tout le
monde avec équité et dignité, sans tenir compte

de ces différences ? Et nos lois, traitent-elles tout
le monde avec équité et dignité ¢ Pouvez-vous en

donner un exemple ? [Si possible, encouragez les

a le droit d’étre traité. Depuis 50 ans pourtant,
la communauté mondiale reconnait que chaque
personne a le droit d’étre traitée avec respect et
dignité.

+ Aunom de I’équité, chaque personne mérite une
série de protections et droits fondamentaux. Ces
droits sont appelés les « droits humains ». Ils
concernent la maniere dont nous nous traitons
les uns les autres en tant qu’individus et que
membres de la société, simplement parce que
nous sommes des étres humains.

Posez les questions suivantes et ouvrez la discussion :

+ Pouvez-vous penser a un droit fondamental
que chaque personne devrait avoir ? [Sondez :
nourriture, abri, éducation et sécurité.]

+ Est-ce que tout le monde bénéficie effectivement
de ces droits fondamentaux ?

*+ Revenez un moment a la citation que vous avez
choisie. Cette citation sur I’équité s'applique-t-elle
al’idée plus large des droits humains ?

INFO ENSEIGNANT

Les citations proposées pour

cette activité reviennent (dans
I'ordre de leur apparition sous le
point 1) : au juge américain Potter
Stewart ; au médecin égyptien
Mahmoud Fathalla ; au philosophe
grec Platon ; a l'acteur américain
Alan Alda ; anonyme ; a I'écrivain
américain H. Jackson Brown, Jr; et
3 l'ancien président des Etats-Unis
Bill Clinton.

éleves a penser aux exemples de leur propre société,
b e N > z J>.

ainsi qu’a d’autres, basés sur ce qu’ils ont entendu

dire d’autres pays.]

6 Dites aux éleves :

+ Tout le monde n’est pas toujours d’accord sur ce
que cest que de se traiter les uns les autres avec
équité et dignité ou sur la maniere dont chacun
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DUREE :
Etapes 1-2 : 40 minutes

Etapes 3-5: 45 minutes

MATERIEL :

Tableau noir + craie ; au moins
un exemplaire des feuilles « Info
enseignant » sur la Déclaration

universelle des droits de 'homme ..

PREPARATION:

Cette activité peut étre utile apres
|'étude des valeurs reflétées dans
les droits humains, telles que
|'égalité et la non discrimination.
Lisez la Déclaration universelle
des droits de I'homme et

veillez a bien comprendre

le sens de chaque droit.

introduction aux droits humains

APERCU : Les éleves dressent la liste des droits qu'ils voudraient voir dans un nouveau
pays imaginaire et la compare a la Déclaration universelle des droits de I'homme. lls
interviewent des adultes sur ce gu'ils entendent par « droits humains ».

OBJECTIFS : Apprendre aux éléeves a décrire le concept des droits humains et a en citer
plusieurs fondamentaux ; renforcer la réflexion abstraite.

INSTRUCTIONS
1 Répartissez les éleves en groupes de quatre ou cinq 4 Redivisez les éleves en petits groupes et donnez-leur
personnes et dites-leur : 10 minutes de réflexion sur ces questions :

* Vous allez vivre sur une nouvelle ile ol tout existe * Quelles sont les similarités entre notre liste et
pour permettre la vie humaine. Cette ile était celle de la Déclaration des droits de ’homme ?
jusque la inhabitée. Elle n’a aucune loi ni aucune « A quels droits de la Déclaration universelle
histoire. n’avons-nous pas pensé ?

+ Vous devez dresser une liste de 10 droits humains - Aimerions-nous ajouter des droits a notre liste ?

qui s'appliqueront automatiquement a tous les
habitants de Iile.

+ Aucun d’entre vous ne sait quels seront votre

* Y a-t-il sur notre liste des droits non repris dans
la Déclaration universelle ?

titre, votre genre, votre ethnicité ou race, votre 5 Rassemblez la classe et passez en revue les réponses
. . . : Jz

classe sociale ou votre orientation sexuelle. Vous des groupes aux questions de I’étape 4. Demandez

avez 10 minutes pour dresser votre liste. I'importance d’une liste de droits humains

universellement acceptée et applicable.

2 Invitez chaque groupe a présenter sa liste. Compilez

une liste globale incluant tous les droits mentionnés. Devoir : Interviewez deux adultes sur la question :

« Que veut dire pour vous I'expression droits

3 Présentez la Déclaration universelle des droits humains ? Pouvez-vous me donner un exemple de
probleme de droits humains dont vous avez entendu
parler ? » Par écrit, résumez la question soulevée
par la personne, ce que vous avez appris et quelle

intervention vous paraitrait utile.

de ’homme. Expliquez qu’il s’agit d’une liste des
droits applicables a tous les habitants du monde.
Invitez chaque éleve a lire un « article » a haute
voix. En fin de liste, demandez s’il y a des questions.

o 2



INFO ENSEIGNANT

la Déclaration universelle des droits de 'homme en langage courant

Cette liste explique chaque droit humain en langage courant.
Texte officiel en francais sur <www.ohchr.org/EN/UDHR/Pages/Language.aspx?Lang|D=frn>.

ARTICLE 1: Quand les enfants naissent, ils sont libres et tous doivent étre traités de la méme maniere. Ils sont doués
de raison et de conscience, et doivent agir les uns envers les autres de fagon amicale.

ARTICLE 2 : Les droits de la Déclaration sont reconnus a tout le monde, sans différence de :
+ genre;
+ couleur de peau ;
+ langue;
+ convictions politiques ;
* religion ;
+ richesse ou pauvreté ;
+ groupe social ;
* pays de naissance et
+ état indépendant ou non de son pays.

ARTICLE 3 : Vous avez le droit de vivre, et de vivre libre et en sécurité.

ARTICLE 4 : Personne n’a le droit de vous prendre comme esclave et vous ne pouvez prendre personne comme esclave.
ARTICLE 5: Personne n’a le droit de vous torturer.

ARTICLE 6 : Vous devez étre protégé par la loi de la méme maniere, partout et comme tout le monde.

ARTICLE 7 : Laloi est la méme pour tous ; elle doit étre appliquée de la méme maniere pour tous.

ARTICLE 8 : Vous devez pouvoir demander la protection de la justice quand les droits que votre pays vous reconnait
ne sont pas respectés.

ARTICLE 9 : Personne n’a le droit de vous mettre en prison, de vous y garder ou de vous renvoyer de votre pays
injustement ou sans raison.

ARTICLE 10 : Sivousdevez étrejugé, ce doit étre publiquement. Ceux qui vous jugent doivent étre libres de toute influence.
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INFO ENSEIGNANT

la Déclaration universelle des droits de 'homme en langage courant

ARTICLETN:

ARTICLE12:

ARTICLE13:

ARTICLE14:

ARTICLE15:

ARTICLE 16 :

ARTICLE17:
ARTICLE18:
ARTICLE19:

ARTICLE 20:

ARTICLE 21:
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Vous devez étre considéré innocent jusqu’a preuve du contraire. Si vous étes accusé d’un crime, vous
devez toujours avoir le droit de vous défendre. Personne n’a le droit de vous condamner ou de vous
punir pour quelque chose que vous n’avez pas fait.

Vous avez le droit de demander a étre protégé si quelqu’un essaie de porter atteinte a votre réputation,
d’entrer dans votre maison, d’ouvrir votre courrier ou de vous importuner, vous ou votre famille, sans
raison.

Vous avez le droit de circuler comme bon vous semble dans votre pays. Vous avez le droit de quitter
votre pays pour vous rendre dans une autre, ainsi que d’y revenir si vous le désirez.

Si quelqu’un vous fait du mal, vous avez le droit de chercher asile dans un autre pays. Vous pouvez
perdre ce droit si vous commettez une infraction grave aux droits humains.

Vous avez le droit d’appartenir a un pays et personne ne peut vous empécher sans raison de changer de
nationalité si vous le désirez.

Des que la loi vous le permet, vous avez le droit de vous marier et de fonder une famille. Ni la couleur
de votre peau, ni votre pays d’origine, ni votre religion ne peuvent y faire obstacle. Les hommes et les
femmes ont les mémes droits quand ils sont mariés et aussi quand ils se séparent. On ne peut forcer
personne a se marier. Le gouvernement de votre pays doit protéger votre famille et ses membres.

Vous avez le droit de posséder quelque chose et personne n’a le droit de vous le prendre sans raison.
Vous avez le droit de choisir votre religion, d’en changer et de la pratiquer seul ou avec d’autres personnes.

Vous avez le droit de penser et de dire ce que vous voulez, et personne ne peut vous I'interdire. Vous
avez le droit d’échanger librement vos idées, y compris avec les habitants d’autres pays.

Vous avez le droit d’organiser des réunions pacifiques ou de participer a de telles rencontres. Personne
n’a le droit de vous forcer a devenir membre d’un groupe.

Vous avez le méme droit que toute autre personne de participer a la vie politique de votre pays, en
devenant vous-méme membre du gouvernement ou en choisissant des représentants qui ont les mémes
idées que vous. Les gouvernements doivent étre élus régulierement et le vote doit étre secret. Vous
devez étre autorisé a voter et toutes les voix doivent avoir la méme valeur.



INFO ENSEIGNANT

la Déclaration universelle des droits de 'homme en langage courant

ARTICLE 22:

ARTICLE 23:

ARTICLE 24 :

ARTICLE 25:

ARTICLE 26 :

ARTICLE 27 :

ARTICLE 28:

ARTICLE 29:

ARTICLE 30

La société dans laquelle vous vivez doit vous aider a profiter de tous les avantages (culture, emploi,
protection sociale) offerts a tous et a toutes dans votre pays et a les développer.

Vous avez le droit de travailler, de choisir librement votre travail et de toucher un salaire qui vous
permette de vivre et de subvenir aux besoins de votre famille. Un homme et une femme qui
accomplissent un méme travail doivent toucher un salaire égal. Tous ceux qui travaillent ont le droit
de s’'unir dans le but de protéger et de défendre leurs intéréts.

La durée de chaque jour de travail ne doit pas étre excessive, car chacun a droit au repos et a des
congés payés périodiques.

Vous avez le droit, vous et votre famille, d’avoir ce qu’il faut pour ne pas tomber malade, manger a
votre faim, vous habiller et vous loger et vous avez le droit d’étre aidé(e) si vous étes au chomage,
malade, agé(e), veuf(ve) ou que vous ne pouvez pas gagner votre vie pour d’autres raisons indépen-
dantes de votre volonté. Une meére qui va avoir un enfant et son enfant doivent bénéficier d’une
assistance particuliere. Tous les enfants ont les mémes droits, que leur mere soit mariée ou non.

Vous avez le droit d’aller a I’école et tous devraient pouvoir y aller. I'école primaire doit étre gratuite.
Vous devez pouvoir apprendre un métier ou une profession ou faire les études que vous désirez.

A Técole, vous devez pouvoir développer toutes vos aptitudes et apprendre a vous entendre avec les
autres, quelles que soient leur race, leur religion ou leurs origines. Vos parents ont le droit de choisir
ce qui vous est enseigné et comment.

Vous avez le droit de participer a la vie artistique et scientifique de votre communauté, ainsi qu’a ses
bienfaits. Si vous étes artiste, auteur ou scientifique, vos travaux doivent étre protégés et vous devez
pouvoir en tirer profit.

Pour assurer le respect de vos droits, un « ordre » doit étre établi dans le but de les protéger.
Cet « ordre » doit régner au niveau local aussi bien que mondial.

Vous avez des devoirs envers votre communauté. La loi doit garantir vos droits humains. Elle doit
permettre a chacun de respecter les autres et d’étre respecté.

: Aucune société et aucun étre humain, nulle part au monde, ne peut se permettre de détruire les droits

énumérés icl.

® s

Cette activité est adaptée de ABC:
L'enseignement des droits de 'homme
- Activités pratiques pour les écoles
primaires et secondaires (Bureau du
Haut Commissariat aux Droits de
'Homme. 2004. New York et Genéve :
ONU). Cette liste (adaptée en partie
de celle de I'Association mondiale
pour I'école instrument de paix de
I'Université de Geneéve) explique
chaque droit humain en langage
courant. Le texte officiel en francais
peut étre consulté sur <www.ohchr.
org/EN/UDHR/Pages/Language.
aspx?LanglD=frn>.



DUREE :

45 minutes

MATERIEL :

Tableau noir + craie

PREPARATION:

Ajoutez a la liste de droite tous
les groupes pertinents de votre
communauté. Achevez I'étape 1
avant la réunion de la classe.

pouvoir, privilege et égalité

APERCU : Les éleves réfléchissent au rapport entre le pouvoir social et le privilege ou la

discrimination.

OBJECTIFS : Aider les éléves a parler de I'agencement du pouvoir dans la société, a
identifier la maniere dont le pouvoir affecte le privilege, la discrimination et I'oppression, et
a rapporter ces questions a leur propre vie ; renforcer leur esprit d'analyse et leur aptitude

1

a la résolution de problémes.

INSTRUCTIONS

1 Tracez un tableau en deux colonnes au tableau noir.
Intitulez la premiere colonne « Plus de pouvoir/
privilege » et la seconde, « Moins de pouvoir/
privilege ». Expliquez aux éleves qu’ils vont discuter
les concepts du pouvoir, du privilege et de I’égalité
dans leur vie et dans la société.

2 Dans la liste « Groupes ayant généralement un
pouvoir inégal dans la société », lisez le premier
exemple (les riches et les pauvres).

3 Demandez : Quel groupe faut-il inscrire sous
« Plus de pouvoir » ? Et sous « Moins de pouvoir » ?
Rappelez aux éleves que ces caractérisations ne sont
pas toujours vraies ni absolues.

4 Inscrivez la réponse des éleves dans la colonne
appropriée et ainsi de suite pour chaque élément
de la liste. (Pour les groupes ethniques, raciaux
et religieux, mentionnez-les par leur appellation
spécifique dans votre région.)

®

Groupes ayant généralement un pouvoir inégal
dans la société :

Riches / Pauvres

Hommes / Femmes

Hétérosexuels / Homosexuels

Patrons / Ouvriers

Hommes politiques / Membres de la communauté
Citoyens / Réfugiés

Non-handicapés / Handicapés

Majorité ethnique / Minorité ethnique

Majorité religieuse / Minorité religieuse

Personnes jugées belles / Personnes jugées laides



5 Demandez:

+ Considérez la liste des groupes généralement plus
privilégiés. Y voyez-vous un groupe auquel vous
vous identifiez personnellement ? Pensez-vous que
ce groupe a généralement plus de pouvoir dans
la société ? En quelques phrases, décrivez une
situation ol vous avez observé ou entendu parler
de cette différence de pouvoir. [Prévoyez 3 a 5
minutes de temps de rédaction.]

+ Considérez la liste des groupes généralement
moins privilégiés. Y en a-t-il un avec lequel vous
vous identifiez personnellement ? Pensez-vous
qu’il est en effet moins privilégié ¢ Rédigez un
paragraphe décrivant une situation o1 vous
avez vécu ou entendu parler de cette différence.
[Prévoyez 3 a 5 minutes de temps de rédaction. |

+ Levez la main si vous vous identifiez avec au moins
un groupe de chaque liste. Savons-nous, pour la
plupart, ce que cest que d’étre A LA FOIS plus
privilégiés et moins privilégiés ?

Invitez quelques volontaires a lire leur récit
d’appartenance a un groupe moins privilégié. (Ne
forcez personne a participer.)

Discussion (prenez 1-2 réponses par question) :

* Que remarquez-vous sur le traitement regu par
les personnes des groupes moins privilégiés ?
[Sondez : ceux qui ont moins de pouvoir sont
souvent victimes de discrimination ou d’oppression. |

+ Quelles émotions ce traitement peut-il susciter
chez ceux moins puissants ? [Listez les émotions

citées au tableau. Veillez a écrire des noms
d’émotion, pas leur description.]

* Que remarquez-vous dans les sentiments ou les
émotions listés ?

8 Revenez aux deux listes et demandez :

+ Pensez au concept de I’égalité. Prenez la premiere
paire (riches / pauvres), par exemple. Comment
pourrait-on achever la phrase : « I'égalité entre
les riches et les pauvres___ » ¢ [Plusieurs réponses
peuvent étre correctes.]

* Qui pourrait achever la méme phrase pour une
autre paire ? Essayez des mots différents, ou
développez une autre idée. [Répétez pour plusieurs
paires, suivant le temps disponible.]

* Qui se souvient du premier article de la
Déclaration universelle des droits de ’homme ?
[= le droit a Iégalité. Ecrivez cet article au tableau :
« Tous les étres humains naissent libres et égaux en
dignité et en droits. Ils sont doués de raison et de
conscience et doivent agir les uns envers les autres
dans un esprit de fraternité. »]

9 Cloéturez la discussion sur la question suivante
(ou encouragez simplement les éleves a y réfléchir
au moment de quitter la classe) : Que faut-il pour
assurer I’égalité et le droit de tous a la dignité ?

Devoir : Répondez par écrit a la question : Que
pourriez-vous faire dans votre vie de tous les jours pour
promouvoir ’égalité et reconnaitre la dignité de chaque
étre humain ?
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Adaptation de Helping Teens Stop
Violence: A Practical Guide for
Counselors, Educators, and Parents (Allan
Creighton et Paul Kivel. 1990, 1992.
Alameda, CA: Hunter House Inc.).

Pour commander (en anglais) :
<www.hunterhouse.com/shopexd.
asp?id=308&bc=no>.



DUREE :

40-60 minutes, suivant
que deux ou trois études
de cas sont analysées.

MATERIEL :

Tableau noir + craie ; un
exemplaire de chaque cas a
analyser (avec, éventuellement,
la premiére partie au recto

et la seconde au verso).

PREPARATION:

Cette activité est utile apres

la présentation aux éleves de
la notion de droits sexuels

et génésiques. Sélectionnez
trois études de cas a la page
suivante ou choisissez des cas
propres a votre pays. Ecrivez
a l'avance les questions de
I'étape 2 au tableau noir.

études de cas sur les droits sexuels

et génésiques

APERCU : Les éleves analysent et discutent des histoires vécues de violation des droits

sexuels ou génésiques.

OBJECTIFS : Apprendre aux éléves a décrire combien la capacité d'exercer ses droits
humains affectent les relations intimes et la sexualité ; renforcer la réflexion critique.

INSTRUCTIONS

1 Nous allons discuter aujourd’hui quelques
histoires vécues sur la question des droits sexuels et
génésiques. Invitez un volontaire a lire a voix haute
la premiere partie (seulement) de I’histoire d’Alicja.

2 Cela fait, invitez les éleves a répondre par écrit aux
questions suivantes. Lisez a haute voix les questions

+ Comment les choses auraient-elles pu étre

différentes si la victime avait été riche (ou de sexe
masculin, ou hétérosexuelle) ?

* Quelles sont les attitudes qui doivent changer si

Pon veut protéger ce droit sexuel ?

que vous avez écrites au tableau noir :

* Quelle est votre réaction a ce récit ?

+ Quels sont les droits sexuels ou génésiques
impliqués ?

+ Sagit-il d’une violation des droits humains ?
Pourquoi ?

+ Qui est responsable ? Dressez la liste de tous les
responsables de la situation.

Pour chaque question, invitez un ou deux
volontaires a lire leur réponse puis invitez les
commentaires.

5 Répétez ces étapes pour chaque étude de cas
sélectionnée. (Prévoyez 10 minutes par cas.)

6 Apres le dernier cas, posez les questions suivantes
pour conclure la lecon :

« Etes-vous au courant de cas similaires qui se sont
produits ici ? Quels droits ont été violés ?

* Avez-vous entendu parler d’autres types de
violations des droits sexuels dans notre pays ou
ailleurs ?

+ Comment mettre fin a ces violations ?

* Quelle est la conclusion a tirer au sujet du rapport
entre les droits humains et notre vie intime,
amoureuse et sexuelle ? [Ecrivez la conclusion

u ur du réci i uxie
4 Demandez au lecteur du récit de lire la deuxieme
partie (« Qu'est-il arrivé ? ») et lancez la discussion :

* Que pensez-vous du résultat ?

® 8

finale au tableau noir.]



FEUILLE A DISTRIBUER AUX ELEVES

études de cas sur les droits sexuels et génésiques

ALICJA

Premiére partie : Chistoire d’Alicja : Quand Alicja,
une Polonaise souffrant de problemes de vision depuis
I’enfance, se retrouve enceinte, plusieurs médecins lui
disent que sa grossesse et 'accouchement risquent de
lui endommager irréversiblement la vue. En Pologne,
la loi autorise 'avortement quand la santé de la femme
est en danger. Les médecins refusent cependant de
donner a Alicja le certificat nécessaire et elle n’a donc
d’autre choix que de mener sa grossesse a terme.

Deuxiéme partie : Quest-il arrivé a Alicja ? La
naissance a provoqué une plus grande détérioration de
sa vue. Il lui est devenu impossible de travailler et de
s’acquitter, seule, de ses tiches journalieres et des soins
de ses enfants. Elle est devenue totalement dépendante
de ’assistance publique. La cause d’Alicja a été
entendue devant la Cour européenne des Droits de
’homme, qui a statué que les Etats sont tenus d’établir

des mécanismes d’acces a I'avortement 1a ot il est légal.

Reconnaissant la souffrance imposée a Alicja, la cour
lui a accordé d’importants dommages-intéréts.

AMINA

Premiére partie : Lhistoire d’Amina : Amina,
Nigériane divorcée mere de trois enfants, rencontre
Mohammed. Au bout de 11 mois, il lui demande

des rapports sexuels et lui promet de I’épouser. Elle
accepte et se retrouve enceinte. Mais Mohammed

ne tient pas parole et elle devient mere célibataire,
accusée d’adultere par la loi religieuse. Mohammed
jure qu’il nest pas le pere et est acquitté. Amina est,
elle, reconnue coupable et condamnée a mort par
lapidation. Elle fait appel mais le verdict est confirmé.
Son exécution est différée pendant deux ans pour lui
permettre d’allaiter sa fille.

Deuxieme partie : Qu'est-il arrivé 3 Amina ? En
second appel, Amina est acquittée et sa sentence est
révoquée. Les juges reconnaissent qu’il ne lui a pas
été donné de défendre suffisamment sa cause. Le
gouvernement nie la sentence de lapidation. Amina
sest depuis lors remariée.
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études de cas sur les droits sexuels et génésiques

FATIMA

Premiére partie : Lhistoire de Fatima : Fatima,
fillette ouest-africaine de 11 ans, entend ses parents
parler de son excision. Elle prend peur car elle a vu

sa sceur ainée, souffrante et malheureuse, au retour
de sa cérémonie. Elle pense aussi a sa meilleure amie,
en proie a de graves infections depuis son excision.
Elle ne veut pas vivre I'expérience endurée par tant de
ses semblables et elle supplie ses parents de ne pas 'y
forcer. Ceux-ci hésitent a I’écouter car ils craignent
quelle ne soit pas mariable si elle n’est pas excisée. Ils
ne pensent pas non plus que le choix doive étre laissé
a un étre aussi jeune et inexpérimenté. Or la sceur de
Fatima a entendu parler d’une organisation locale qui
informe les familles sur les dangers et les risques pour
la santé de la mutilation génitale des filles (MGF). Elle
invite une représentante de 'organisation a rendre
visite a ses parents et a leur parler de la situation de
Fatima.

Deuxiéme partie : Qu'est-il arrivé a Fatima ? La
représentante de 'organisation a su convaincre les
parents de Fatima des dangers posés par I’'excision, leur
présentant d’autres fagons de célébrer le rite de passage
de leur fille a I’état de femme. Fatima est aujourd hui
mariée et heureuse, reconnaissante a ses parents
d’avoir fait preuve d’une telle ouverture d’esprit. Elle
travaille elle-méme pour organisation qui I’a aidée a
éviter la MGF, éduquant les écolieres sur la maniere de
parler de l'excision a leurs parents.
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MATTHEW

Premiére partie : Lhistoire de Matthew. Matthew
était un étudiant homosexuel, dans une université
américaine. Un soir, deux jeunes hommes ont fait
semblant d’étre homosexuels aussi et lui ont proposé
de le ramener chez lui apres avoir pris un verre dans
un bar. Mais ils 'ont emmené dans un endroit isolé et,
layant attaché a une barriere, l'ont battu violemment
et l'ont torturé, le laissant pour mort. Matthew a

été retrouvé 18 heures plus tard, toujours lié a la
barriere, par un cycliste qui avait d’abord cru voir un
épouvantail. Matthew vivait encore, mais il était dans
le coma.

Deuxiéme partie : Qu'est-il arrivé a Matthew ?

Le crane fracturé et le cerveau gravement atteint,
Matthew n’a jamais repris conscience et est mort
cing jours plus tard. Ses agresseurs ont été arrétés,

et finalement condamnés, chacun, a deux peines
consécutives d’incarcération a vie. Lhistoire de
Matthew a attiré I'attention nationale des Etats-Unis
sur le probleme des crimes haineux. Une loi adoptée
sous le nom de Matthew a étendu la législation relative
aux crimes haineux a ceux perpétrés a I'encontre

des homosexuels, des femmes et des personnes
handicapées. La meére de Matthew a créé en son

nom la Fondation Matthew Shepard, qui cherche

a « remplacer la haine par la compréhension, la
compassion et I’acceptation » a travers I’éducation, la
sensibilisation et le plaidoyer.



études de cas sur les droits sexuels et génésiques

LAKSHMI

Premiére partie : Lhistoire de Lakshmi. Lakshmi,
jeune Népalaise forcée a se marier a I’age de 12 ans,
est ainsi tombée sous le joug de la famille de son mari.
Incapable de supporter cette exploitation, elle s’est
enfuie et a cherché refuge chez ses parents, qui 'ont
aussitot renvoyée a son mari. « J’ai réussi a m’échapper
en chemin, » dit-elle, « avec I'aide d’une gentille dame
dont la sceur travaillait dans une usine de vétements
et que jlaurais pu aider ». Mais Lakshmi allait en fait
étre droguée et emmenée en Inde. « J’ai appris que
javais été vendue pour 15 mille roupies », se souvient-
elle. « On m’a battue quand jai refusé de devenir une
travailleuse du sexe. Pendant un an, je suis restée
prisonniere dans une maison close. Un beau jour, la
police a fait une descente ; j’ai été libérée et renvoyée au
Népal. J’avais 14 ans. »

Deuxiéme partie : Qu'est-il arrivé a Lakshmi ?

A son retour, les parents de Lakshmi ont refusé de
laccueillir. Elle s’est remariée mais un test de dépistage
’a révélée séropositive a VIH. Il n’a pas été établi si

elle avait contracté le virus pendant son année de
prostitution ou apres son mariage.

FEUILLE A DISTRIBUER AUX ELEVES
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DUREE :

45 minutes

MATERIEL :

Tableau noir + craie

PREPARATION :

Décidez s'il convient d'ajouter
d'autres caractéristiques
propres a votre communauté.

toiles de mots homme-femme

APERCU : En petits groupes, les éleves créent des toiles de mots que la société associe
a la « masculinité » ou a la « féminité » et ils discutent le fondement de leurs idées. Ils

découvrent la notion de genre.

OBJECTIFS : Aider les éléves a définir le « genre » et a distinguer les caractéristiques
masculines et féminines biologiques de celles dictées par les normes sociales ; renforcer la
réflexion critique et les aptitudes a I'expression écrite.

INSTRUCTIONS

1 Divisez la classe en groupes de quatre ou cinq éleves
(de méme sexe ou non).

2 Expliquez:

+ Nous allons parler aujourd’hui du « genre »
(définition sociale de ’homme et de la femme).
Chaque groupe va créer des toiles de mots souvent
associés au fait d’étre un homme ou une femme.

Pour clarifier le concept de « toile de mots », donnez-en
un exemple au tableau, sur un autre sujet. Voir 'exemple
illustré ci-dessous pour le mot « chien ».

Protecteur

Obéissant

Espiegle
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3 Donnez a chaque groupe deux a trois minutes pour
la création d’une toile « homme », puis deux a trois
minutes pour celle d’une toile « femme ».

4 Ecrivez « Femme » et « Homme » au tableau et

tracez sous chaque mot deux colonnes intitulées

« biologique » et « social ». Commencez par un

groupe et demandez :

+ Donnez-moi une caractéristique que vous avez
associée sur votre toile au mot « homme ».

+ Sagit-il d’une caractéristique « biologique » ou
«sociale » ?

+ Si les éleves placent une caractéristique « sociale »
dans la catégorie « biologique », corrigez-les
en demandant : si un gar¢on ou un homme ne
possede pas cette caractéristique, est-il toujours de
sexe masculin ?

5 Ajoutez une nouvelle caractéristique proposée
par chaque groupe jusqu’a obtenir toutes celles
qui définissent ’homme. Assurez-vous de la
présence de beaucoup des mots suivants. (Au



besoin, sondez pour obtenir les réponses voulues.)
Exemples courants de caractéristiques associées a la
masculinité :

+ Force physique

+ Absence d’expression affective

+ Prédateur sexuel

+ Hétérosexuel

+ Réussite financiere

+ Chef de famille

* Décontracté

+ Pere

+ Fier

* Puissant

+ Athlétique

+ Courageux

+ Violent

* Plein d’humour

+ Loyauté envers ses amis

Répétez 'approche pour les caractéristiques associées
a la féminité. Exemples courants :

+ Attentionnée

« Silencieuse

+ Soumise

+ Bavarde

+ Bonne communicatrice

+ Apparence soignée

+ Psychologiquement forte

+ Bien organisée/capable de faire plusieurs choses a
la fois

* Pratique

+ Non violente

+ Modeste

Bien balancée

Physiquement faible par rapport a ’homme
Aimante

Mere

7 Réservez 10 minutes a la discussion au complet :

Quelques caractéristiques masculines et féminines
sont de nature biologique : le fait d’étre pere ou de
pouvoir allaiter, par exemple.

La plupart sont cependant déterminées par la
société, sans fondement biologique.

Les roles masculins et féminins d’origine sociale
sont des « roles de genre ». Qui a déja entendu
cette expression ?

Que pensez-vous des rdles de genre dans notre
société? Etes-vous d’accord avec tous les aspects
de la fagon dont les femmes sont censées agir et
vivre ? Et les hommes ?

Que veut dire, selon vous, ’égalité de genre ?
Dans chaque communauté et chaque société,
certaines personnes ont des attitudes de genre et
d’égalité non conventionnelles.

L'évolution sociale, dans le temps et dans l’espace,
s’accompagne de celle des attitudes a I’égard des
roles de genre.

Devoir : Achever et développer I’énoncé suivant, sous
forme de liste, de lettre ou de poéme : « Etre fille (ou
garcon), ce n'est pas facile parce que... »
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Adaptation de What's the Real Deal
About Masculinity? (2008. Scenarios
USA.) Pour commander (en anglais) :
<www.scenariosusa.org/getinvolved/
MasculinityCurriculum2009.html>.



DUREE :
45 minutes (I'étape 5 peut
étre donnée comme devoir)

MATERIEL :

Tableau noir + craie

PREPARATION:
Plongez-vous vous-méme dans
vos souvenirs d'enfance avant de
mener cette activité. Les appels
au souvenir peuvent réveiller
des sentiments pénibles pour
certains éleves. Réfléchissez a

la meilleure facon d'y répondre
— et a qui vous adresser si

un éleve a besoin d'aide.

souvenirs d'enfance : I'apprentissage du genre

APERCU : Les éleves partagent un souvenir d'un moment ou ils ont été traités d'une
certaine maniere en raison de leur sexe et évoquent leurs sentiments.

OBJECTIFS : Aider les éléves a produire des exemples de la maniere dont les enfants
absorbent les messages relatifs aux roles de genre ; considérer ces messages d'un point de
vue personnel et dans l'optique des droits humains ; renforcer la réflexion critique.

INSTRUCTIONS

1

Divisez la classe en groupes de quatre a cinq éleves
de méme sexe. Dites-leur de prendre un stylo et du

papier.

Expliquez :

Nous allons explorer aujourd’hui ce que c’est que
de grandir garcon ou fille. Commengons par un
bref retour dans le temps. Oubliez un instant vos
stylos et installez-vous confortablement.

Y a-t-il, dans vos souvenirs, un moment ot vous
avez été traités ou traitées différemment en raison
de votre sexe ? Ecrivez ce qui vous revient.

Quand vous vous rappelez de cette expérience,
quels sentiments fait-elle naitre en vous ?
Décrivez ces émotions. Loccasion vous sera
donnée de partager votre souvenir.

Apres quelques minutes, dites :
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Dans votre groupe, passez quelques minutes a
partager vos expériences ou vos sentiments, mais
seulement si vous le désirez.

4 Au bout de cinq ou 10 minutes, demandez :

+ Que nous disent ces expériences sur les attitudes
et les normes sociales qui dictent la valeur et le
role des filles et des femmes ? Et des garcons et
des hommes ?

+ Dans l'optique des droits humains, ces attitudes
et ces normes vous semblent-elles justes ou
équitables ? Pourquoi ou pourquoi pas ?

* Quels changements faudrait-il adopter pour
atteindre 1’égalité entre les deux sexes ?

5 [Remarque : Si vous manquez de temps, donnez cette
étape comme devoir.| Rappelez aux éleves qu’une
situation peut avoir différents résultats. Donnez
leur Poccasion de changer la fin d’une histoire :

+ Revenez au souvenir d’une situation qui vous a
paru injuste — celui que vous avez vous-méme
inscrit sur votre papier ou un autre partagé avec
le groupe.

+ Rédigez une nouvelle fin a I’histoire, qui vous
paraisse plus juste.



images de pére

APERCU : Les éleves rédigent une lettre a leur pere ou tuteur. lls discutent la maniere
dont les réles de genre limitent la paternité et ils décrivent le type de pere gu'ils espérent
devenir ou, pour les filles, avoir pour leurs enfants (ou pour d'autres).

OBJECTIFS : Aider les éléves a évaluer leur expérience et leurs valeurs concernant la
paternité ; renforcer la réflexion personnelle et les aptitudes a I'expression écrite.

INSTRUCTIONS

1 Présentez le sujet :

+ Nous allons parler aujourd’hui de la paternité et
de modeles de roles masculins.

* Jaimerais que vous commenciez tous par écrire
une courte lettre a votre pére, tuteur ou autre
figure paternelle importante. Vous ne devrez pas
partager cette lettre. Commencez votre lettre de
I'une des fagons suivantes :

Cher Papa, Tu crois que jai oublié, mais je me
souviens... ou bien
Cher Papa, Je voudrais que tu...

2 Aubout d’environ cinq minutes, demandez :

* Quel genre de personne est ou était votre
peére, tuteur ou autre homme important dans
votre vie ? Ecrivez au moins 10 adjectifs qui le
décrivent. Ceci restera confidentiel aussi. Vous ne
devrez pas le partager.

+ Listez maintenant 10 adjectifs que vous aimeriez
voir inclus dans le role du peére, qui décrivent
pour vous un excellent pere.

+ Considérez votre seconde liste. Cochez les

adjectifs qui décrivent la plupart des peres.
Entourez ceux plus rares, qui décrivent peu de
peres.

Les hommes trouvent-ils que les roles masculins
traditionnels leur facilitent ou non la tiche quand
il s’agit d’étre le pere qu'attendent leurs enfants ?
Connaissez-vous un exemple de pére ou figure
paternelle qui agit au défi des roles de genre
traditionnels ?

3 Pour conclure, demandez : Comment aimeriez-
vous voir changer la paternité dans le futur ?

Devoir : Interviewez un homme adulte que vous

connaissez. Demandez-lui de vous décrire ce qu’il
pense étre de bonnes qualités de pere.
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DUREE :

45 minutes

MATERIEL :

Tableau noir + craie

PREPARATION:

Ecrivez les questions et énoncés
de I'étape 1 au tableau ou faites
en une feuille d'exercice. Pensez
a l'impact émotionnel que cette
activité peut avoir sur certains
éleves (surtout ceux qui éprouvent
des sentiments ambivalents ou
négatifs a I'égard de leur pére

ou dont le pére est absent). Ne
procédez pas sauf si vous pouvez
offrir du soutien adéquat aux
éleves quand ils en ont besoin.



activité

projet de recherche: le genre a l'école

APERCU : Les éleves ménent une recherche sur le role du genre a I'école et présentent
leurs conclusions. (Temps de classe + hors classe requis.)

OBJECTIFS : Aider les éléves a discuter la maniere dont le milieu scolaire peut renforcer ou
défier les normes de genre ; renforcer les aptitudes de recherche.

DUREE : INSTRUCTIONS

Etapes 1-5 : 40 minutes
Etape 6 : 4 a5 heures
Etapes 7-8: 90 a 120 minutes

1 Affichez les feuilles de recherche (par approche) en
différents endroits de la salle.

MATERIEL : 2 Expliquez:

Tableau noir + craie ; copies des
feuilles a distribuer aux éleves ;
ruban adhésif

* Vous allez, cette semaine, effectuer une recherche
sur la question suivante : « Comment les écoles
renforcent ou défient-elles les roles de genre
traditionnels ¢ »

PREPARATION: + Chacune de quatre équipes évaluera une

Obtenez la permission de la approche différente de la question : comportement

direction de ['école pour la en classe, activités parascolaires, programmes et

recherche. I’nscrlvez chaque manuels et statistiques scolaires.
approche (étape 2) sur une

feuille de papier différente. (Au
besoin, changez la liste de sujets

+ Identifiez deux approches qui vous intéressent.

6 Accordez jusqu’a deux semaines a la phase de

recherche. Continuez a offrir ’'aide demandée.

La phase de recherche terminée, invitez les éleves a

présenter leurs résultats, sous forme d’exposés de 15

minutes chacun. Apres chaque exposé, demandez

aux autres éleves :

*+ Avez-vous des questions a poser a cette équipe ?

+ Qu’est-ce qui vous parait particulierement
intéressant ou surprenant ?

+ Etes-vous d’accord avec leurs conclusions? Si non,
pourquoi ?

 Quelles seraient vos recommandations ?

3 Pour former les équipes, invitez les éléves a 8 Apres tous les exposés, demandez a la classe :

en fonction de votre contexte

scolaire.) Déterminez la maniére
dont vous allez répartir les éléves
par sujet a I'étape 3. Si possible,
faites une copie de la feuille a
distribuer pour chaque éléve.

s’inscrire sur la feuille de 'approche qui les
intéresse. (Ou bien désignez vous-méme les
équipes.)

Distribuez et expliquez les instructions. Veillez a ce
que tout le monde les comprennent bien.

Distribuez les feuilles d’équipe. Invitez les groupes
a discuter la maniere dont ils entendent mener leur
recherche. Circulez parmi les groupes pour les aider.
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+ Comment le milieu scolaire renforce-t-il les
normes de genre traditionnelles ?

+ Et comment les défie-t-il ?

+ Citez cinq changements qui rendraient I’école
plus juste en termes de genre, plus accueillante,
respectueuse et slire pour tous.

+ Comment pouvez-vous concrétiser ce
changement ?



FEUILLE A DISTRIBUER AUX ELEVES

instructions pour toutes équipes

L'objet général du projet est : « Le role du genre a I'école ». Chaque équipe va mener sa
recherche sur un aspect différent de ce theme, selon la procédure suivante :

1 Lisez attentivement les questions avec votre équipe.

2 Discutez la meilleure facon d'y trouver la réponse. N'hésitez pas a demander I'aide de votre instructeur.

3 Décidez si chaque membre de I'équipe doit assumer la responsabilité d'une question différente, ou si tous méneront en
coopération la recherche relative a certaines questions.

4 Collectez I'information nécessaire pour répondre aux questions. N'hésitez pas, s'il le faut, & demander de I'aide.

5 Aprés avoir recueilli vos données, rédigez votre rapport en y incluant les sections suivantes :

a

o O o o

La ou les questions auxquelles vous avez essayé de répondre

Vos méthodes de recherche (comment vous avez mené votre recherche)

Vos résultats (ce que vous avez appris)

Votre conclusion (ce que vous pensez de vos résultats, quelles conclusions vous en tirez)

Vos recommandations (les changements qui rendraient le milieu scolaire plus juste en termes de genre et plus sdr et
accueillant pour les filles comme pour les garcons)

Votre équipe doit présenter un exposé de 15 minutes a la classe sur la base de son rapport. Préparez votre exposé. Veillez
a ce que tous les membres de I'équipe y participent.
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FEUILLE A DISTRIBUER AUX ELEVES

EQUIPE 1

Pensez-vous que nos manuels sont
sexistes ou gu'ils favorisent I'égalité de
genre ?

Questions types:

+ Comment les filles, les garcons, les hommes et les
femmes sont-ils représentés dans nos manuels ?

+ Combien de filles/femmes figurent sur les images et
combien de garcons/hommes ?

+ Les accomplissements historiques, intellectuels,
scientifiques, littéraires et artistiques des femmes
sont-ils pleinement représentés ?

+ Dans les récits et la littérature, qui représente
P’action ? Et la subordination ?

* Quel est le point de vue du manuel ? Son auteur est-

il un homme ou une femme ?

+ De quelles autres manieres les stéréotypes de genre
sont-ils reflétés et renforcés ou défiés ?

+ Y a-t-il d’autres groupes stéréotypés dans le
manuel ?

Méthodes de recherche:

Prenez au moins deux manuels scolaires (ceux

*études sociales, d’histoire ou de littérature de
I'enseignement primaire ou secondaire, par exemple).
Analysez le contenu et les images pour répondre aux
questions ci-dessus.
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EQUIPE 2
Comment la classe renforce ou défie-t-
elle les réles de genre conventionnels ?

Questions types:

+ Qui parle le plus souvent, et le plus longtemps, en
classe, les garcons ou les filles ? Qui interrompt le
plus souvent ? Qui sont (éventuellement) les chefs
de classe, des garcons ou des filles ?

+ Comment les enseignants défient ou renforcent-ils
les modeles de comportement genrés ?

» Certains éléves sont-il favorisés ou défavorisés en
raison d’autres stéréotypes (d’ethnicité ou d’identité
sexuelle, notamment) ?

Méthodes de recherche:

Observez, si possible, les classes de différents
instructeurs. Avant 'observation, décidez avec votre
équipe comment vous allez « mesurer » et documenter
ce que vous voyez. Il peut étre utile d’élaborer un
simple formulaire a remplir lors de 'observation. Si
vous avez une montre, vous pouvez mesurer le temps
de parole des filles et des garcons.



EQUIPE 3

Comment les normes de genre
affectent-elles I'acces aux programmes
parascolaires et aux installations ?

Questions types:

+ Les garcons et les filles participent-ils a parts égales
a toutes les activités parascolaires ? Si non et si les
activités sont différentes, lesquelles attirent plus les
garcons ¢ Et les filles ?

+ Dans I'ensemble, méme s’ils participent a
différentes activités, les garcons et les filles
participent-ils de maniere égale aux
programmes parascolaires ?

+ Lécole donne-t-elle un acces égal a ses installations
(toilettes, salles de gym et terrains de sport),
équipements, uniformes et fournitures aux activités
plus féminines ou plus masculines ?

+ Pour les activités a participation mixte, qui assume
généralement les roles de leadership ?

Méthodes de recherche:

Dressez la liste de toutes les activités parascolaires
(sports, clubs, gouvernement des éleves et autres).
Observez chaque activité, interviewez les garcons
et les filles qui y participent, et interviewez aussi
Pinstructeur-conseil du groupe.

FEUILLE A DISTRIBUER AUX ELEVES

EQUIPE 4
Quel est I'équilibre général de genre a
I'école ? Qu'en disent les statistiques ?

Questions types :

* Les enseignants sont-ils principalement hommes
ou femmes ? Et la direction ? Quels enseignants
(hommes ou femmes) ont les meilleures chances
d’étre promus aux postes de direction ?

*  Qui, des hommes ou des femmes, est plus
vraisemblablement prof de math, de littérature,
d’art?

* Qui enseigne dans les classes inférieures ? Et aux
éleves plus agés ?

+ Etles éleves ? Les filles et les garcons sont-ils inscrits
a niveaux égaux ¢ Si non, pourquoi ¢

* Les filles et les garcons s’inscrivent-ils a parts égales
dans toutes les classes ? Se sentiraient-ils tous
également bienvenus dans toutes ?

Méthodes de recherche:

La direction de votre école pourra sans doute vous
procurer beaucoup de cette information par genre.
Interrogez sinon autant d’enseignants que possible
sur leurs classes et sur leurs collegues enseignant

les mémes branches. Si possible, obtenez aussi des
données nationales sur la maniere dont les normes
de genre affectent les résultats scolaires, y compris les
niveaux d’instruction atteints.
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activité

DUREE :

40 minutes

MATERIEL :

Tableau noir + craie ; magazines
ou journaux avec publicité,
ciseaux ; grandes feuilles de
papier ; colle ou ruban adhésif.

PREPARATION :

Rassemblez suffisamment de
magazines et journaux contenant
des images publicitaires pour
tout le groupe ou demandez aux
éleves d'apporter des magazines
qu'ils pourront découper.

vente de stéréotypes : analyse de publicité

APERCU : Les éleves créent un collage d'images publicitaires de femmes et d'hommes. lls
analysent les messages de genre et créent une publicité non stéréotypée.

OBJECTIFS : Aider les éléves a reconnaitre et décrire le rble de la presse écrite dans la
création et le maintien des stéréotypes de genre ; renforcer la réflexion critique.

INSTRUCTIONS

1 Distribuez les magazines et expliquez :

+ Aujourd’hui nous allons réaliser des collages, au
moyen d’images découpées dans des magazines et
collées sur une feuille de papier.

* Vous allez chacun faire deux collages : images de
femmes et images d’hommes.

2 Donnez aux éleves 10—15 minutes pour créer leurs
deux collages, puis décrivez la suite :

+ En commencant par le collage d’hommes, listez
dans votre cahier les caractéristiques des hommes
représentés dans les publicités.

+ Faites-en de méme pour les images de femmes.

3 Au tableau, tracez deux grands cercles intersectés.
Marquez-en un « Hommes », 'autre « Femmes » et
Iintersection « Les deux » et demandez :

* Quelles caractéristiques figurent seulement dans
la publicité masculine ? [Inscrivez-les dans le cercle
« Hommes »].

+ Et dans les images publicitaires de femmes ?
[Listez-les dans le cercle « Femmes »].
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* Y en a-t-il qui figurent dans les deux ? [Inscrivez-
les a Iintersection des deux cercles].

* Que remarquez-vous dans ce diagramme ? Quelle est
I’idée avancée au sujet des femmes ? Et des hommes ?

+ Comment ces images créent ou renforcent-elles
les stéréotypes de genre ¢ Quelles valeurs vendent-
elles aux femmes ? Et aux hommes ?

+ Ces images refletent-elles la réalité ?

+ A quel point les images médiatiques deviennent-
elles des stéréotypes ? Les médias en créent-ils
de nouveaux ou reproduisent et renforcent-ils
simplement ceux qui existent déja ¢ Pourquoi ?

+ Comment les jeunes sont-ils influencés par les
images des médias ? Avez-vous jamais douté de
vous-mémes apres avoir regardé un magazine
ou une publicité a la télé ? Que peut-on faire
si on trouve une publicité blessante ou quon
désapprouve ses images stéréotypées ?

Devoir : Créez une publicité qui brise les stéréotypes
de genre. [Si possible, invitez les éleves a afficher leur
ceuvre ou a la présenter a la classe.]



I'espace-genre

APERCU : Les éleves tracent un plan de leur communauté et y indiquent les espaces sdrs
et accessibles aux personnes de chaque sexe. lls analysent l'effet des roles de genre sur
la participation a la vie civique. (Remarque : A l'instructeur de décider si cette activité
convient ou non dans le contexte de sa communauté.)

OBJECTIFS : Apprendre aux éléves a analyser comment le genre affecte la mobilité, la

sécurité et I'acceés aux espaces communautaires ; a citer au moins trois facons dont les
normes de genre peuvent affecter la participation féminine a la vie civique ; renforcer la
réflexion abstraite et les aptitudes a la représentation géographique de données.

INSTRUCTIONS

1 Expliquez aux éleves que vous allez dessiner
une « carte de genre » de la communauté, en'y
indiquant les espaces extérieurs au foyer ot se
retrouvent principalement les hommes et les
garcons (lieux strs de rencontre, jeux et autres
activités), principalement les femmes et les filles, et
les deux.

2 Répartissez les éleves en petits groupes (de méme
sexe ou non) et donnez a chacun une copie du plan
général de votre communauté. (Pour les groupes
avancés, prévoyez plus de temps et invitez-les a
tracer leur propre plan.)

3 Donnez trois crayons (ou marqueurs) de couleur
aux éleves et une liste des endroits suivants de la
communauté. (Invitez les groupes avancés a dresser
leur propre liste.)

LISTE D'ENDROITS

Marchés

Lieux de culte

Ecole

Centre communautaire
Bibliotheque

Salle de jeux vidéo

Cinéma

Voie publique, le soir

Cafés ou salons de thé
Terrains de sport/basketball
Bars
Gare/terminus/aérogare
Mairie/bureaux municipaux
Lavoir (launderette, riviere)

o 4

activité

DUREE :

Etapes 1-5 : 45 minutes (plus
si les groupes doivent tracer
leur propre plan et dresser
leur propre liste d'endroits)

Etapes 6-7 : 45 minutes

MATERIEL :

Tableau noir + craie ; ruban
adhésif ; 5 ou 6 copies d'un
plan simple de la communauté
tracé a l'avance (ou grandes
feuilles de papier sur lesquelles
les éleves plus avancés peuvent
tracer leur propre plan) ;
crayons ou stylos de couleur.

PREPARATION:

Passez en revue la liste d’endroits
et modifiez-la pour gu'elle

reflete votre communauté.



4 Décrivez le projet :

Discutez brievement avec le groupe si chaque
emplacement est fréquenté principalement par les
hommes et les garcons, les femmes et les filles ou
les deux, et s’il est accueillant et str.

Choisissez une couleur pour les endroits
masculins, une autre pour les endroits féminins
et une troisieme pour les endroits mixtes,
accueillants et stirs pour les deux sexes. Marquez
chaque emplacement sur la carte, dans la couleur
choisie pour indiquer la nature « genrée » de
lespace.

Cela fait, parlez de ce que votre plan dit de la
mobilité, de la sécurité et de I'acces a 'espace
public dans la communauté.

5 Circulez parmi les groupes tandis qu’ils préparent

leurs cartes et animez leurs discussions.

6 Faites afficher les cartes au mur, puis invitez chaque
groupe a présenter la sienne ou invitez les éleves a

circuler et a observer chaque carte.

7 Posez les questions suivantes au groupe au complet

(et inscrivez les réponses au tableau) :
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Quelles sont vos observations ? Les filles peuvent-
elles étre aussi mobiles que les garcons ? Qui a le
plus acces a espace public ?

La sécurité en public est-elle la méme pour les
garcons et les filles ?

Ces conditions changent-elles quand les garcons
grandissent ? Et les filles ?

Quelles sont les raisons souvent données pour
expliquer ces différences ?

Que pensez-vous de la nature « genrée » de
l’espace public ?

Pour participer activement a la vie civique, de
quel acces a ’espace public str faut-il disposer ?
Dans quelle mesure 'acces limité des filles et des
femmes a un espace str limite-t-il leur capacité
d’exercer pleinement leur citoyenneté ?
[Demandez aux éléves combien de femmes ils
connaissent dans des fonctions publiques de
décision ? Par rapport aux hommes, combien
détiennent un pouvoir public ? Le gouvernement
local est-il dirigé par des hommes ou des femmes ?]
Les garcons et les hommes sont-ils affectés de la
méme maniere ? Pourquoi ou pourquoi pas ?

Devoir : Choisissez un endroit ou les femmes et
les filles ne se sentent pas en sécurité et bienvenues.
Décrivez ce qui devrait étre différent pour que les

choses changent. Comment procéder ?



femmes d'action : projet livre d'enfants

APERCU : Les éleves créent un livre d'enfants consacré a une femme illustre. (Remarque :
Cette activité nécessite I'acces a une bibliothéque ou a Internet.)

OBJECTIFS : Aider les éléves a découvrir les femmes-leaders et a rapporter le courage et
les accomplissements des femmes a leur propre vie ; renforcer les aptitudes de recherche.

INSTRUCTIONS

1

Distribuez la feuille d’accompagnement (ou copiez-la
au tableau).

Divisez la classe en groupes de trois ou quatre éleves

et expliquez :

+ Aujourd’hui, nous allons commencer un projet
qui passe par la découverte de femmes leaders de la
justice sociale.

+ Chaque groupe va faire des recherches sur la vie et
I'ceuvre d’une grande femme.

+ Le groupe rédigera ensuite une histoire pour
enfants au sujet de cette femme et en fera un livre
relié. [Mentionnez les dispositions que vous avez
prises pour présenter les livres aux enfants d’une école
primaire proche.]

Passez en revue la liste de femmes proposée.

[Expliquez comment le choix de chaque groupe sera

opéré pour éviter les redoublements.] Demandez :

+ Avez-vous entendu parler de ces femmes ?

+ Vous pouvez, avec mon accord, en proposer une
autre pour le projet.

Passez en revue les questions-guides (sur la feuille
distribuée ou a copier du tableau).

Expliquez : 1) si les groupes travailleront en classe ou
a domicile ; 2) combien de temps ils ont pour achever
le projet et vous le remettre ; et 3) ol ils peuvent
rechercher 'information nécessaire.

Expliquez qu'apres la phase de recherche, chaque membre
du groupe devra assumer au moins un aspect de la
réalisation du livre : rédaction ; révision ; illustrations ;
couverture ; reliure (couture, agrafage ou autre).

Consacrez le temps restant a la sélection de la

« femme d’action » de chaque groupe et a la
délégation des taches (voir la feuille distribuée).
Circulez parmi les groupes pour les aider.

Présentation des livres : Invitez chaque groupe a lire
son livre au reste de la classe et, si possible, a de
jeunes enfants. Demandez ensuite :

* Quelle femme admirez-vous particulierement ?

+ Pensez-vous que vous pourriez jamais ressembler,
par vos actions, a ces femmes ?
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DUREE :
Etapes 1-7 : 45 minutes

Réalisation: 2 a 3 heures en
classe ou comme devoir.

Etape 8 : 45 minutes

MATERIEL :

Papier ; marqueurs ; aiguille/fil,
ruban adhésif, agrafeuse ou autre
matériel ; « Feuille a distribuer
aux éleves (instructions) »

PREPARATION:

Passez en revue la liste des
femmes d'action proposée pour
assurer leur pertinence dans
votre contexte. Veillez a disposer
d'une liste suffisamment longue
pour que chaque groupe de trois
ou quatre éleves puisse travailler
sur une femme différente. Si
possible, photocopiez la feuille
pour vos éléves. Considérez
d'organiser la présentation

des livres finis dans une école
primaire ou vos éleves pourraient
les lire a des enfants plus jeunes.



FEMMES D'ACTION

Rigoberta Menchu
Leader guatémalteque des droits
humains

Rosa Parks
Leader des droits civils aux Etats-
Unis

Mukhtaran Bibi
Leader pakistanaise de la lutte
contre la violence sexuelle

Aung San Suu Kyi
Leader politique au Myanmar

Wangari Maathai
Leader kenyane pour
I'environnement

Michelle Bachelet
Leader politique chilienne

Arundhati Roy
Auteur indienne

Sophie Scholl ou Martha
Wertheimer
Résistantes contre le nazisme

Hillary Clinton
Leader politique américaine

Vera Ngassa ou Beatrice Ntuba
Juges camerounaises

Louise Arbour
Ancienne Haut-Commissaire aux
droits humains de 'ONU

FEUILLE A DISTRIBUER AUX ELEVES

femmes d'action : projet livre d'enfants - instructions

Questions guides de recherche

N & 1 A W N a

10

Quel est le nom de la femme sur laquelle vous effectuez votre recherche ?

Recherchez un fait frappant ayant marqué le début de sa vie.

Quel probleme social a-t-elle observé ? Comment ’a-t-elle remarqué ?

Comment savez-vous quelle se souciait de ce probleme ?

Qu’a-t-elle fait pour le résoudre ?

Quil’a aidée ?

Racontez une histoire au sujet d’un moment o elle a da faire preuve d’une qualité personnelle que vous

admirez : courage, persévérance, intégrité, patience, créativité, intelligence, bonnes relations avec les autres,
vision du futur ou autre qualité.

Décrivez la différence qu'elle a faite dans le monde par ses actions.
Incluez, si possible, une citation qui lui est attribuée.

Donnez a votre livre un titre comportant, plus que le nom de votre héroine, le theme qui lui est ou était cher, ou un
autre point intéressant que vous avez découvert sur ses qualités personnelles.

Dans votre groupe, qui sera responsable de. ..

la rédaction de I’histoire (peut étre plusieurs personnes) :

la révision de I’histoire :

la relecture du texte :

I’illustration de I’histoire :

la conception et la création de la couverture :

la reliure du livre :
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changer son corps

APERCU : Les éleves identifient I'apparence féminine et masculine idéalisée dans leur
culture et examinent les pratiques adoptées pour s'y conformer. lls découvrent les

conséquences de ces pratiques sur leur santé.

OBJECTIFS : Remettre en question la pression de conformité aux apparences « idéales »
dictées par la culture ; décrire les pratiques, des femmes et des filles surtout, visant a
atteindre cet idéal et les préjudices causés par ces pratiques ; renforcer la réflexion critique.

INSTRUCTIONS

1 Posez ces questions pour introduire le sujet :

+ Quelles pressions pesent sur les filles et les
garcons d’avoir une certaine apparence ?

+ Ces apparences désirées sont-elles généralement
réalistes ou idéalisées ?
« Comment se sentent ceux non conformes a I’'idéal ?

*+ Que fait-on (ou que fait-on faire a ses enfants)
pour se conformer aux images idéalisées de la
beauté ? Pensez aux cheveux, a la peau, a la forme
du corps ? [Ecrivez les réponses au tableau. ]

2 Ajoutez les pratiques dont vous désirez parler :
Engraissement ou régime extréme
Musculation extréme
Bronzage ou blanchissement de la peau
Magquillage, henné ou ongles vernis
Percage, scarification ou tatouage
Rasage ou épilation
Chirurgie esthétique
Mutilation génitale des filles ou excision™

Demandez :

+ Que pensez-vous des pratiques listées ? Lesquelles
sont anodines, purement expressives, et lesquelles
peuvent étre nuisibles ?

* Que penseraient les membres d’autres cultures
des pratiques listées ici ?

+ D’oli viennent ces idéaux ? La pression de se
conformer a un type de corps idéalisé est-elle
plus forte sur les femmes ¢ Qui en profite et qui
en souffre ¢ Dans quelle mesure cette pression
affecte-t-elle estime de soi ?

+ Faut-il mettre fin aux pratiques nuisibles
d’altération du corps ? Quelle pratique aimeriez-
vous voir disparaitre ?

+ Quand vous étiez plus jeunes, vous a-t-on dit
que cette pratique était dangereuse et devrait
disparaitre ?

+ Avez-vous parlé a quelqu'un de ce que vous en
savez et en pensez ¢

+ Comment pourriez-vous le faire ?
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DUREE :

45 minutes

MATERIEL :

Tableau noir + craie

PREPARATION:

Pensez aux facons dont certains
changent leur apparence, dans
votre communauté. Quelles
pratiques ont des conséquences
sur la santé ? Passez en revue

la liste proposée et considérez
les pratiques que vous désirez
discuter avec votre classe.

* La circoncision masculine est aussi
une pratique courante qui implique
I'altération du corps. Certains
avantages de santé ont cependant
été démontrés : elle protége
partiellement 'hnomme contre
certaines IST, y compris le VIH.



DUREE :
90 minutes (I'activité peut étre
divisée en deux sessions)

MATERIEL :

Tableau noir + craie

PREPARATION:
Informez-vous sur la violence

et réfléchissez-y dans votre
contexte. N'oubliez pas qu'il
s'agit d'un sujet difficile a aborder
pour beaucoup car il touche a
I'expérience personnelle ou a
I'idée que la question doit rester
privée. Veillez a ne jamais mettre
vos éleves dans I'embarras.

de la violence au respect dans les relations intimes

APERCU : Les éleves explorent le respect et la violence dans les relations intimes. lls
discutent comment favoriser le respect dans leurs propres relations.

OBJECTIFS : Aider les éléves a discuter les attitudes relatives a la violence dans les
relations intimes et la promotion de relations basées sur le respect ; renforcer I'expression

créative écrite et art dramatique.

INSTRUCTIONS

1 Présentez ce sujet comme tres sérieux :

» Pour cette activité, nous allons discuter et
analyser les différents types de violence qui
affectent parfois les relations intimes.

+ En un quart d’heure, vous allez préparer un petit
sketch concernant une relation intime : couple
marié, hétérosexuel non marié ou homosexuel.

+ Le but est de nous aider a réfléchir sur la maniere
d’assurer une relation basée sur le respect.

2 Répartissez les éleves en quatre groupes (ou moins
suivant le nombre total d’éleves) de cing ou six
membres chacun.

Dites a deux groupes : Préparez un petit sketch
(moins de 5 minutes) présentant une relation intime
empreinte de violence (physique ou psychologique).
Essayez d’étre réalistes, en prenant des exemples
d’incidents dont vous avez été témoins ou dont vous
avez entendu parler dans la communauté.
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Dites aux deux autres groupes : Préparez un petit
sketch (moins de 5 minutes) présentant une
relation intime basée sur le respect mutuel. Montrez
comment le couple résout un conflit ou une
différence d’opinion sans recourir a la violence.

Circulez parmi les groupes tandis qu’ils préparent
leur sketch et offrez-leur votre aide.

En commengant par les sketchs « violents », invitez
chaque groupe a présenter son sketch a la classe.
Apres chaque sketch, demandez aux spectateurs s’ils
ont des questions, puis invitez-les a identifier les
caractéristiques individuelles ou d’une relation qui
menent a la violence.

Procédez de méme pour les sketchs qui

démontrent le respect, en identifiant cette fois les
caractéristiques individuelles ou de la relation qui la
rendent saine et non violente.



6 Animez la discussion en posant les questions

suivantes :

* Quelles sont les différentes formes de violence
dans les relations intimes ? [Sondez : contrile,
contrainte, éclats de voix, menace et violence
physique.]

* Quelles sont les caractéristiques d’une relation
violente ? [Ecrivez les réponses au tableau sous le
titre « Relations violentes ».]

+ Pourquoi tant de personnes, surtout jeunes,
se sentent-elles impuissantes face a la violence
familiale ? Le sont-elles vraiment ?

* Quelles sont les caractéristiques d’une relation
saine ? Quels sont les ingrédients d’une relation
basée sur le respect ? [Ecrivez les réponses au
tableau sous le titre « Relations respectueuses ».]

+ Les exemples présentés dans les sketchs sont-ils

réalistes ? Observez-vous de telles situations dans
votre vie journaliere ? Et les exemples de relations
saines ¢ En voyez-vous dans votre vie quotidienne ?
La violence physique est-elle principalement le
fait des hommes a Pencontre des femmes,

ou les femmes sont-elles tout aussi violentes
envers les hommes ? Quelles sont selon vous les
causes de la violence intime ? Quand vous en

étes témoin, que faites-vous généralement ? Que
pourriez-vous faire ?

Pensez-vous qu’il est possible d’avoir une relation
intime basée sur le respect ? Que pouvons-nous
faire, chacun et chacune, pour avoir des relations
intimes saines ?
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activité

DUREE :
Etapes 1-4 : 1 heure

Etapes 5-7 : 1 heure

MATERIEL :

Tableau noir + craie

PREPARATION:

Les éléves doivent étre déja
informés sur la question de la
violence faite aux femmes.

Adaptation de Empowering Young Women
to Lead Change: A Training Manual
(World YWCA. 2006. Geneve.)
<www.worldywca.org>.

action contre la violence de genre

APERCU : En petits groupes, les éleves développent des stratégies contre la violence faite
aux femmes et les présentent sous forme de journal télévisé.

OBJECTIFS : Apprendre aux éléves a énoncer au moins deux idées d'action contre la violence
sexiste ; renforcer les aptitudes de résolution de problémes et d'expression en public.

INSTRUCTIONS

1 Répartissez les éleves en groupes de quatre ou
cinq et expliquez que la moitié va préparer un
journal télévisé et 'autre, un exposé aux autorités
gouvernementales.

2 Demandez : « A qui revient la responsabilité de
mettre fin a la violence contre les femmes et les

filles ? »

3 Expliquez:

+ Imaginez quelques stratégies ou programmes
visant a réduire la violence faite aux femmes.

+ Vous avez 40 minutes pour préparer une
présentation de 5 a 10 minutes (un journal
télévisé ou un exposé aux autorités locales ou
nationales, suivant votre groupe).

+ Partez de I’idée que votre public est déja au
courant du probleme de la violence. Votre tache
est de présenter les mesures positives prises pour
y faire face.
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* Essayez d’inclure ce qui a été fait (ou peut étre
fait) par les jeunes et les adultes dans la vie de
tous les jours ; par les organisations locales et les
communautés ; par I’Etat ou par ’'ONU.

+ Considérez aussi comment impliquer les hommes
et les garcons dans cet effort.

Pour les exposés aux autorités locales/nationales,
expliquez : Vous allez informer vos responsables
gouvernementaux des mesures prises par certains
groupes et individus. Précisez la réponse attendue
du gouvernement. Certains éleves peuvent jouer
le role de responsables gouvernementaux, d’autres
celui d’experts ou de citoyens.

Pour le journal télévisé, expliquez : Votre tache est
d’attirer I’attention du public et d’étre aussi brefs et
clairs que possible. Présentez une histoire d’intérét
humain pour démontrer les efforts entrepris

pour résoudre le probléme de la violence dans les
relations personnelles. Gardez votre présentation
personnelle et engageante.



Assurez-vous que tout le monde comprend bien la

tache. Donnez aux groupes 45 minutes de temps de

préparation et circulez parmi eux pour les aider.

Avant les présentations, donnez aux groupes 5

minutes finales pour mettre la derniere touche a

leur travail et a leur plan.

Invitez chaque groupe a présenter son travail.
Prenez note des idées émises.

Apres le dernier exposé, demandez :

Vous a-t-il été difficile de trouver des moyens de
réduire la violence faite aux femmes ?

Quels sont les thémes ou idées communs avancés
par les différents groupes pour aider les femmes ?
Et pour aider les hommes et les garcons ?

Quelles sont les idées qui vous paraissent les
meilleures et pourquoi ?

La responsabilité de la lutte contre la violence
faite aux femmes incombe-t-elle a tous ?

Y a-t-il quoi que ce soit que vous puissiez faire
des maintenant, en tant que jeunes, pour mettre
fin 4 la violence faite aux femmes et aux filles

au niveau de la famille, de I’école ou de la
communauté ¢
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DUREE :
Etapes 1-3 : 15 minutes

Devoir : 1 heure

Etape 4 : 30 minutes

MATERIEL :

Tableau noir et craie (pour
I'étape 3) ; « Tableau
d'entrevue » a distribuer

PREPARATION :

Si certains éléves n'ont pas de
personne plus agée a interviewer,
identifiez-en quelques-unes
disposées a répondre a

leurs questions. Si possible,
faites une copie du tableau a
distribuer pour chaque éléve.

Adaptation de Gendering Prevention Practices:

A Practical Guide to Working with Gender
in Sexual Safety and HIV,/AIDS Awareness

Education. (Jill Lewis. 2003. Oslo: NIKK—The
Nordic Institute for Women's Studies and

Gender Research.) <www.nikk.uio.no>.

images de normes et roles de genre changeants

APERCU : Les éleves interviewent un grand-parent (ou une personne de cette génération)
sur les roles et normes de genre de leur jeunesse, les comparent a leur propre vécu et

discutent de I'évolution des réles de genre.

OBJECTIFS : Aider les éléves a citer au moins trois facons dont les roles et normes de
genre ont changé au fil du temps ; renforcer les aptitudes de recherche.

INSTRUCTIONS

1 Expliquez que cette activité explore I’évolution des
normes de genre au fil du temps.

* Vous allez interviewer séparément deux

personnes de la génération de vos grands-parents.

Choisissez si possible quelqu'un du méme
sexe que vous. Si vous ne connaissez personne
a interviewer, votre famille (ou moi-méme)
pourrons vous aider a trouver quelqu’un.

+ Demandez-leur quels étaient les roles des
hommes et des femmes quand ils étaient
adolescents et jeunes. Demandez-leur ce qui
a changé depuis lors : en termes d’éducation,
de loisirs, d’amitiés, d’amour, de coutumes
matrimoniales et d’emploi. Laissez la personne
sexprimer librement sur ce quelle désire décrire.

2 Tracez le tableau d’entrevue au tableau ou, si vous
en avez fait des copies, distribuez-les.
Expliquez :
+ Dans la colonne de gauche, inscrivez les réponses
de la personne a vos questions.
+ Apres lentrevue, écrivez dans la colonne de
droite ce qu’il en est de ces roles aujourd’hui.
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3 Assurez-vous que tout le monde comprend la tache
et a quelqu’un a interviewer. Indiquez les délais de
chaque tiche (interview et tableau).

4 Apres les entrevues, discutez :

* Qui avez-vous interviewé ?

* Vous étes-vous sentis a I’aise a interviewer des
personnes plus agées sur les roles de genre ?

Y a-t-il eu des sujets difficiles a aborder ?

+ Qu’est-ce qui vous a surpris dans leurs réponses ?
Pensez-vous maintenant que les roles de genre
sont immuables ou qu’ils peuvent changer ?

« A quels niveaux les roles et les normes de genre
ont-ils changé le plus ? Quels changements vous
paraissent bons ¢ Ou mauvais ? Pourquoi ?

+ Les facteurs du changement sont nombreux.
Comment les médias mondialisés affectent-ils
les roles de genre ? Et la technologie, et Internet ?
Et les actes de leaders individuels, ou ceux des
groupes pour la justice sociale ?

* Pensez-vous que les roles de genre vont continuer
a changer ¢ Comment ?



FEUILLE A DISTRIBUER AUX ELEVES

TABLEAU D'ENTREVUE

Sujet
Comment c'était :

Aux temps de vos grands-parents

Pour vous, aujourd’hui

L'école ?

Les taches ménagéres ?

Les loisirs avec les amis ?

Avoir une relation
amoureuse ?

Etre parent ?

Le travail rémunéré ?

Autres questions :
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activité

DUREE :
Etapes 1-7 : 45 minutes

Etape 8 : 45 minutes

MATERIEL :

Peut-étre voudrez-vous
montrer aux éléves quelques
exemples de chansons,
paroles de rap ou poémes.

PREPARATION :
Familiarisez-vous avec le type de
musique que vos éléves écoutent.
Pour I'étape 4, considérez I'ajout
de scénarios pertinents a votre
contexte. Encouragez vos éleves a
réfléchir a leurs propres scénarios
et a vous les décrire. Choisissez
peut-étre de désigner quelques
éleves comme juges (étape 6).

plaidoyer

APERCU : Les éleves composent une chanson ou écrivent un poéme pour I'égalité de genre dans
les relations. Avant cette activité, chaque groupe doit avoir achevé au moins I'une des activités

suivantes de ce volume : 1, 3, 5, ou 6.

OBJECTIFS : Apprendre aux éléves a analyser et identifier le pouvoir inégal dans les relations.

INSTRUCTIONS

1 Expliquez que cette activité porte sur la

maniere dont les roles de genre menent parfois

a des différences de pouvoir dans nos relations.

Demandez :

+ Quavons-nous appris jusqu’ici au sujet des roles
de genre et de I’égalité ?

+ Dans quelle mesure les roles de genre peuvent-
ils affecter I’égalité de pouvoir dans les relations
interpersonnelles ? [Prévoyez 5 a 10 minutes de
temps de réponse.]

2 Expliquez aux éleves qu’ils vont explorer le sujet a
travers la composition de poemes ou de chansons,
dans le style hip-hop, rap ou autre.

3 Invitez les éléves a sorganiser par deux (méme sexe
ou fille-garcon) et a décider avec leur partenaire
la répartition de la tache : les deux composent et
interprétent ensemble, ou I'un compose et 'autre
interprete principalement.
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Donnez quelques exemples de scénarios dont les
éleves peuvent s’inspirer.

Un gar¢on défend son ami homosexuel.

Un homme dit a un ami qu’il n’a pas le droit de
forcer sa femme a avoir des rapports sexuels.
Un banquier explique a un mari récalcitrant
pourquoi il accorde un prét personnel a sa femme
(ou la femme dit a son mari pourquoi elle a
besoin de son propre argent et le mérite).

Une adolescente en proie au harcelement sexuel
de garcons plus agés.

Un mari insiste que sa femme s'occupe seule du
ménage et des enfants alors qu’ils travaillent tous
les deux a temps plein.

Une fille confrontée a 'opprobre apres avoir été
vendue por le travail sexuel.

Une jeune femme punie par son mari pour la
petitesse de sa dot.

Un garcon ridiculisé par d’autres parce que son
comportement manque de virilité.

Une épouse ou une petite amie essaie de
convaincre son mari ou partenaire d’utiliser le
préservatif quand il le refuse.



+ Un gar¢on défend sa mere quand son pere devient
violent envers elle.

+ Autre type d’idée : la déclaration de I’'ancien
Secrétaire général de 'ONU, M. Kofi Annan :
« Nous savons comment changer la donne [du
sida] ... Il faut un changement positif réel qui
rende les femmes et les filles plus fortes et plus
confiantes et qui transforme les relations entre
les femmes et les hommes a tous les niveaux de la
société. »

+ Autres idées émises par les éleves mémes, avec
lapprobation de 'enseignant.

Donnez aux éleves ces directives :

* Prenez quelques minutes pour choisir un
scénario avec votre partenaire.

+ Consacrez le reste du temps de classe a composer
votre chanson ou poeme.

+ Réfléchissez aux arguments des acteurs du
scénario et a ce qu’ils pourraient dire pour
renforcer leur position.

+ Réfléchissez aussi a ce que pourrait ressentir la
personne impliquée et a la maniere dont elle
voudrait mettre ses sentiments en paroles.

+ N’oubliez pas que le sujet est sérieux et qu’il serait
malvenu de prendre la violence a la 1égere.

6 Expliquez le moment ot vos éléves présenteront
le produit de leur travail. Si vous décidez de juger
les ceuvres, invitez trois ou quatre éléves (ceux
timides a I’idée de se produire en public, peut-étre)
a sélectionner leurs trois ceuvres préférées.

7 Donnez aux éléves 25 a 30 minutes de temps de
composition. Au besoin, permettez-leur d’achever
leur projet comme devoir.

8 Au moment des présentations (lors d’une autre
session peut-étre), clarifiez pour les juges les
criteres de sélection (meilleur message, meilleure
performance, meilleure chanson ou poéme) et
lancez la représentation.

Devoir : Choisissez deux des questions suivantes et
rédigez un paragraphe complet en réponse a chacune
dans votre cahier.

* Qui a généralement le plus de pouvoir dans les
relations intimes homme-femme ?

+ Quels sont les cotits du déséquilibre de pouvoir
dans les relations ?

+ Le pouvoir peut-il aussi étre inégal dans les
relations homosexuelles ?

+ Comment atteindre une plus grande égalité dans
les relations intimes.
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DUREE :

45 minutes

MATERIEL :

Tableau noir + craie

PREPARATION:

Réfléchissez a la forme que prendra
le débat. Lisez attentivement « Info
enseignant » a la page suivante.

Si possible, invitez un autre
enseignant a observer le débat

et a servir de juge (déterminer

les arguments gagnants). Si

aucun autre enseignant n'est
disponible, désignez deux

éleves appelés a juger avec

vous. Envisagez de remettre

un prix a I'équipe gagnante.

débat sur I'éducation sexuelle

APERCU : Les éleves débattent la question de savoir s'il faut informer les jeunes sur la sexualité,
le genre et la santé sexuelle ou limiter I'éducation a l'abstinence jusqu'au mariage.

OBJECTIFS : Apprendre aux éléves a décrire les perspectives politiques de I'éducation sexuelle
et a considérer leur propre point de vue ; renforcer l'esprit critique et I'expression en public.

INSTRUCTIONS

1 Présentez l'activité :

* On pense généralement a la sexualité comme a
une question profondément personnelle et privée.
Beaucoup d’aspects en sont pourtant a la table
des débats de politique publique. Législateurs,
politiciens et citoyens ordinaires disputent de
I’éducation relative a la sexualité et au VIH.

+ Nous allons aujourd’hui avoir notre propre
débat sur I’éducation relative a la sexualité et au
VIH, avec préparation et présentation formelles
d’arguments opposés.

2 Répartissez le groupe en deux équipes. Si vous
n’avez pas de juge extérieur, invitez deux volontaires
a juger le débat avec vous plutdt que d’y participer.

3 Présentez le titre du débat : « L'éducation sexuelle :
I’école doit apprendre aux jeunes 'abstinence stricte
jusqu’au mariage, sans parler du préservatif, de la
contraception ou des relations de genre. »

4 Expliquez les procédures du débat :

+ Une équipe va préparer les arguments en faveur
de cet énoncé, et I'autre ceux contraires a cette
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position. Méme si vous n’étes pas d’accord avec les
arguments avancés par I’équipe a laquelle vous avez
été affectés, mettez-vous a la place d’'une personne
qui en est convaincue. Pensez a toutes les raisons
qui appuient les arguments de votre coté du débat.
Pensez aux données et arguments qui appuient
Pautre coté. Couvrez tous les aspects de I’énoncé.

Choisissez deux représentants appelés a parler
pour votre équipe. [Un garcon et une fille pour les
groupes mixtes. |

Premiers intervenants : Vous allez chacun présenter
un argument d’ouverture d’environ 3 minutes,

tel que préparé par votre équipe. Seconds
intervenants : Vous allez répondre a la présentation
d’ouverture du coté opposé. Ecoutez donc
attentivement et prenez des notes pour vous aider
a préparer votre réponse de 3 minutes.

Nous aurons ensuite quelques minutes de
questions-réponses entre les autres membres

des équipes, qui pourront exprimer leurs
commentaires ou poser leurs questions a I’équipe
opposée, dont un membre non délégué pourra
alors répondre.



+ Chaque équipe disposera de 10 minutes pour
préparer ses arguments. Apres le débat, le ou les
juges désigneront I’équipe gagnante d’apres, non pas
leurs opinions personnelles, mais plutot lefficacité
de la préparation et des arguments présentés.

5 Annoncez I’équipe chargée de défendre I’énoncé

et celle appelée a s’y opposer. Donnez a chacune 10
minutes pour préparer leurs remarques. Circulez pour
les aider et assurer la participation de tous. Si vous
avez des éleves-juges, informez-les de leur tache de
chronométrer la durée des présentations et d’indiquer
aux intervenants la fin de leur temps de parole.
Guidez-les aussi sur la maniere de juger les débats

(en privilégiant par exemple les arguments factuels
solides).

Invitez le premier intervenant de chaque équipe

a présenter son argument d’ouverture (3 minutes
chacun, pour un total de 6 minutes). Invitez ensuite
le second intervenant de chaque équipe a répondre a
l’argument de I’équipe opposée (3 minutes chacun,
pour 6 au total). Enfin, invitez les commentaires

et questions des autres membres des équipes (6
minutes). Indiquez le moment venu d’un dernier bref
commentaire de chaque équipe.

Consultez le ou les juges et déterminez I’équipe
gagnante. Avec les éleves-juges, offrez une critique
concrete positive a chaque groupe sur les qualités de sa
présentation.

8 Apres 'annonce du gagnant, discutez :

+ Combien d’entre vous ont été affectés a un coté
conforme a votre opinion ¢ [Mains levées] Contraire
a vos opinions ? [Mains levées] Vous a-t-il été facile
ou difficile de défendre des arguments contraires a
ce que vous pensez ?

+ D’éducation sexuelle est-elle le seul aspect de la
sexualité devenu affaire de politique publique ?
Ou bien la société exerce-t-elle un certain controle
sur beaucoup de ses aspects ¢ Concernant quelles
questions touchant a la sexualité y a-t-il des lois, des
coutumes et des normes sociales qui régissent les
pensées et les actes ? [Sondez : rapports sexuels forcés ;
normes de comportement sexuel différentes suivant le
sexe ; couverture totale du corps des femmes en public
(dans certains contextes) ; pressions sur les garcons
pour qu’ils deviennent sexuellement actifs ; opprobre
(ou criminalisation) de I’homosexualité.]

+ Les attitudes culturelles dominantes relatives a
la sexualité rencontrent-elles I’accord de tous ?
Certains adoptent-ils d’autres attitudes de vie ?
Les attitudes relatives a la sexualité sont-elles les
mémes partout ? Restent-elles toujours les mémes
ou évoluent-elles ? La sexualité est-elle donc une
question strictement privée, ou est-ce aussi une
question d’intérét social au sens large ?
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INFO ENSEIGNANT

L'école doit apprendre
I'abstinence sexuelle stricte
jusqu'au mariage, sans parler du
préservatif, de la contraception
ou des relations de genre. OUl ou
NON?

Dans beaucoup de pays, le débat
fait rage sur I'éducation sexuelle.
Ceux qui pensent que les jeunes
ne doivent étre informés que

de I'abstinence sexuelle croient
souvent que leur sensibilisation
aux pratiques sexuelles slres
favorise leur acces précoce a
I'activité sexuelle. La recherche
démontre pourtant qu'une
éducation compléte a la sexualité
n‘accélere nullement l'accés aux
premiers rapports. Ceux qui
croient en revanche en 'éducation
compléte a la sexualité (y compris
aux pratiques sexuelles slres)
estiment qu'elle donne aux jeunes
les outils nécessaires a la prise

de décisions saines et siires
concernant leur vie sexuelle.



activité

DUREE :

40 minutes

MATERIEL :

Tableau noir + craie ; copies de

« L'histoire de Maya » pour la
moitié des éléves et de « L'histoire
de Rasul » pour l'autre moitié ;
espace suffisant pour que les
deux groupes puissent se parler
sans s'entendre I'un 'autre.

PREPARATION:

Soyez prét a expliquer ce qu'est
un adjectif. Comment allez

vous assurer le maintien d'une
discussion respectueuse ? Soyez
prét a confronter I'usage d'un
langage irrévérencieux, concernant
les filles sexuellement actives
surtout. Lisez I'information
relative aux normes différenciées
suivant le sexe a l'unité 3

du GUIDE (accessible sur
<www.unseulprogramme.

org>) ou référez-vous a

votre propre programme.

premiéres impressions

APERCU : Les éléves examinent leur réaction a une histoire suivant qu'ils pensent que le

personnage principal est une fille ou un garcon.

OBJECTIFS : Sensibiliser les éléves aux hypothéses et jugements que 'on pose souvent au
sujet d'une personne suivant son sexe ; renforcer la réflexion critique.

INSTRUCTIONS

1 Expliquez:
+ Aujourd’hui, nous allons lire et discuter une
histoire qui relate le vécu, les sentiments et les
défis que rencontrent les adolescents.

* Nous allons répartir la classe en deux groupes,
qui liront chacun une histoire, discuteront leurs
opinions et répondront a quelques questions.

2 Divisez la classe en deux. Distribuez « L'histoire
de Maya » a un groupe et « L'histoire de Rasul » a
l’autre. (Ne dites rien des histoires). Donnez aux
groupes le temps de lire leur histoire, de répondre
aux questions et de comparer les réponses de
chacun au sein du groupe. Veillez a ce que les deux
groupes ne sentendent pas I’'un lautre.

3 Aubout de 15 minutes, invitez le groupe « Rasul »
a partager brievement ses réponses aux questions
Z N b . . . .
posées a la fin de I’histoire, sans expliquer ni
discuter son raisonnement. Inscrivez les réponses
clés (adjectifs, étiquettes) au tableau.
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4 TInvitez de méme le groupe qui a lu histoire de

Maya.

Intitulez la liste de mots produite par le premier
groupe « Rasul », et celle produite par le second
groupe, « Maya ».

Révélez que les deux histoires sont identiques, a

I’exception du sexe de la personne. Demandez :

* Que remarquez-vous dans les réponses données
pour Maya, par rapport a celles données pour
Rasul ?

* Que nous disent ces réponses sur les normes
applicables aux filles, par rapport aux gargons ?

+ Cette double mesure affecte-t-elle les filles de
votre communauté ¢

* Que pensez-vous de cette double mesure ?



FEUILLE A DISTRIBUER AUX ELEVES

L'histoire de MAYA

Maya a eu ses premiers rapports sexuels a I’4ge de 16 ans. Ses deux amies la taquinaient parfois parce qu'elle navait
jamais eu de petit ami. Elles 'ont encouragée a sortir avec un garcon et a avoir des rapports avec lui. Elle était curieuse et,
sous la pression de ses amies surtout, elle a abordé le garcon et ils ont eu des rapports sexuels. Presque tout le monde, a
I’école, a appris que Maya et le garcon avaient couché ensemble.

Les deux années suivantes, Maya a eu des rapports avec quatre autres garcons : un camarade de classe, un voisin, un
garcon rencontré au travail et un ami d’une amie. Elle trouvait du plaisir a avoir des rapports sexuels. Maya savait
quelle ne voudrait épouser aucun de ces garcons, mais elle les aimait bien et ne leur a jamais menti au sujet de ses
sentiments. Avoir des partenaires sexuels donnait a Maya le sentiment d’étre séduisante et de compter.

La plupart du temps, Maya faisait bien attention a utiliser le préservatif, mais elle s’est une fois retrouvée enceinte et
s’est fait avorter. Elle a aussi contracté une infection sexuellement transmissible mais s’est fait soigner tout de suite.

Maya est aujourd’hui fiancée a un jeune homme que sa famille veut la voir épouser. Ce jeune homme lui plait, mais
elle sait qu'elle n’est pas censée avoir de rapports sexuels avec lui avant leur mariage dans deux ans. Lors d’une visite
chez sa cousine dans une autre ville, elle a rencontré un de ses anciens petits amis qui lui a demandé de lui faire
I'amour. Maya a décidé que personne ne souffrirait de cette escapade avant son mariage. Elle s’est dit que deux ans
sans sexe, ¢ était bien long. Elle s’est ensuite confiée a sa meilleure amie, qui s'est montrée compréhensive.

Apreés avoir lu ce récit, réfléchissez aux questions suivantes et discutez-les avec votre groupe :
1 D'aprés vous, comment Maya est-elle vue par ses pairs ? Quelle « étiquette » lui donnent-ils ?
2 Que pensez-vous de Maya ?

3 Dressez une liste d'au moins trois ou quatre adjectifs qui décrivent Maya. Par exemple, est-elle heureuse ou
malheureuse? Slre d'elle ou mal dans sa peau ? Honnéte ou malhonnéte ? Réaliste ou inconsciente ? Belle ou laide ?
Respectable ou méprisable ? Une fille typique ou atypique ? Vertueuse ou immorale ?
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FEUILLE A DISTRIBUER AUX ELEVES

L'histoire de RASUL

Rasul a eu ses premiers rapports sexuels a I’age de 16 ans. Ses deux amis le taquinaient parfois parce qu’il n’avait
jamais eu de petite amie. Ils 'ont encouragé a sortir avec une fille et a avoir des rapports avec elle. Il était curieux
et, sous la pression de ses amis surtout, il a abordé la fille et ils ont eu des rapports sexuels. Presque tout le monde, a
I’école, a appris que Rasul et la fille avaient couché ensemble.

Les deux années suivantes, Rasul a eu des rapports avec quatre autres filles : une camarade de classe, une voisine, une
fille rencontrée au travail et une amie d’un ami. Il trouvait du plaisir a avoir des rapports sexuels. Rasul savait qu’il ne
voudrait épouser aucune de ces filles, mais il les aimait bien et ne leur a jamais menti au sujet de ses sentiments. Avoir
des partenaires sexuelles donnait a Rasul le sentiment d’étre séduisant et de compter.

La plupart du temps, Rasul faisait bien attention a utiliser le préservatif, mais une fille s’est retrouvée enceinte et s’est
fait avorter. Il a aussi contracté une infection sexuellement transmissible mais s’est fait soigner tout de suite.

Rasul est aujourd’hui fiancé a une jeune femme que sa famille veut le voir épouser. Cette jeune femme lui plait, mais
il sait qu’il n’est pas censé avoir de rapports sexuels avec elle avant leur mariage dans deux ans. Lors d’une visite

chez son cousin dans une autre ville, il a rencontré une de ses anciennes petites amies qui lui a demandé de lui faire
I'amour. Rasul a décidé que personne ne souffrirait de cette escapade avant son mariage. Il s’est dit que deux ans sans
sexe, C’était bien long. Il s’est ensuite confié a son meilleur ami, qui s’est montré compréhensif.

Apreés avoir lu ce récit, réfléchissez aux questions suivantes et discutez-les avec votre groupe :
D'aprés vous, comment Rasul est-il vu par ses pairs ? Quelle « étiquette » lui donnent-ils ?

Que pensez-vous de Rasul ?

Dressez une liste d'au moins trois ou quatre adjectifs qui décrivent Rasul. Par exemple, est-il heureux ou malheureux?
Sar de lui ou mal dans sa peau ? Honnéte ou malhonnéte ? Réaliste ou inconscient ? Beau ou laid ? Respectable ou
méprisable ? Un garcon typique ou atypique ? Vertueux ou immoral ?
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la vérité sur le désir

APERCU : Les éleves répondent a un questionnaire « vrai ou faux » sur le désir sexuel et le genre.

OBJECTIFS : Apprendre aux éléves a distinguer le vrai du faux sur le désir sexuel.

INSTRUCTIONS

1 Dites aux éleves :
+ Nous allons parler aujourd’hui de la question du
désir sexuel et dissiper quelques mythes courants
a son sujet.
+ Nous allons commencer par un exercice « vrai ou
faux ».

2 Distribuez la feuille d’exercice et demandez aux
éleves d’y répondre rapidement.

3 Invitez un volontaire a lire le premier énoncé et
encouragez la discussion en demandant :
+ Combien d’entre vous pensent que cet énoncé est

vrai ?

* Qui pense qu’il est faux ?
Si personne ne répond correctement, posez des
questions qui aident le groupe a arriver a la bonne
réponse. Ne la révélez vous-méme que si personne
ne la propose. Ne manquez pas de demander s’il
reste des questions ou commentaires a émettre.

4 Répétez 'approche pour chaque énoncé.

5 Consacrez les 10 derniéres minutes aux questions

suivantes :

* Y a-t-il des choses que vous croyiez vraies au
début de la classe et qui se sont avérées étre des
mythes ?

* Quel est leffet de cette désinformation sur les
sentiments quon a de soi et de sa sexualité ?

+ Que remarquez-vous dans les messages de la
société sur le désir masculin, par rapport au désir
féminin ?

* Quel effet ce genre de mythes répandus peut-il
avoir, selon vous, sur les relations intimes ?

+ Pourquoi pensez-vous que nous recevons des
messages différents sur le désir masculin et le
désir féminin ? Est-ce justifié ?
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DUREE :

45 minutes

MATERIEL :

Tableau noir + craie ; une copie
de la feuille a distribuer aux
éleves « le désir sexuel »

(ou copie des questions

au tableau) ; « Clé pour
I'enseignant ».

PREPARATION:

Lisez et, au besoin, adaptez
la feuille d'exercice. Veillez
a disposer de I'information
nécessaire a la clarification
des réponses.



FEUILLE A DISTRIBUER AUX ELEVES

LE DESIR SEXUEL : VRAI OU FAUX ?

Lisez chaque énoncé. Inscrivez dans la case de droite s'il vous parait vrai (V) ou faux (F). VouF?

1 La plupart des femmes ne désirent pas vraiment les rapports sexuels.
2 Quand on désire des rapports sexuels, il faut en avoir.
3 L'attente sociale qui veut que les femmes ne désirent pas les rapports sexuels peut affecter leur niveau de désir.
4 Siun garcon a une érection, c’est qu'il désire des rapports sexuels. Méme chose pour une fille dont le vagin se lubrifie.
5 Certaines femmes désirent des rapports sexuels plus que leur partenaire n'en désire.
6 On peut avoir des fantasmes sexuels sans désirer les vivre dans la réalité.
7 La peur d'une grossesse ou d'une IST peut affecter le désir sexuel.
8 Tout le monde connait un désir sexuel changeant dans le temps et suivant les circonstances.
°] Les hommes désirent toujours avoir des rapports sexuels.

10 La plupart des personnes agées ressentent encore un désir sexuel.

" Un homme qui n'a pas d'érection dans une situation sexuelle ne désire pas la personne avec laquelle il se trouve.

12 Certains médicaments affectent le désir sexuel.

13 Une personne peut ressentir un désir sexuel pour une autre pour laquelle elle n'éprouve pas d'amour.

14 Il est parfois normal pour les hommes de ne pas désirer de rapports sexuels.

15 Une personne qui désire des rapports sexuels devient sexuellement excitée.
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CLE POUR L'ENSEIGNANT

réponses a la feuille d'exercice « le désir sexuel : vrai ou faux ? »

1

12

13

14
15

Faux

Faux

Vrai

Faux

Vrai

Vrai
Vrai
Vrai

Faux

Vrai

Faux

Vrai

Vrai

Vrai

Faux

La plupart des femmes désirent les rapports sexuels, mais si elles n'y trouvent pas de plaisir, elles peuvent s'en désintéresser.

Le désir sexuel ne doit pas mener a 'activité sexuelle. En fait, on peut aimer le sentiment d’'excitation sans désirer passer
al'acte.

Les attentes sociales affectent le désir sexuel. Si une femme pense qu'elle ne doit pas désirer les rapports sexuels,
elle peut supprimer ou nier son désir.

L'érection et la lubrification peuvent se produire sans raison ou pour des raisons autres que le désir. Par exemple,la
plupart des hommes ont une érection le matin parce que leur vessie est pleine. Les adolescents ont souvent des érections
spontanées sans désir ni excitation sexuelle.

Le niveau de désir varie suivant la personne et les circonstances. Dans certains couples, a certains moments de la vie, la
femme peut avoir un désir sexuel supérieur a celui de son partenaire.

Les fantasmes ne sont souvent ... que des fantasmes, que la personne ne désire pas réaliser.
Les états affectifs, de peur par exemple, peuvent affecter le désir sexuel d'une personne.

Les niveaux « normaux » de désir sexuel varient et changent suivant différents facteurs, de nature physique, affective,
sociale ou autre. Si le niveau de désir sexuel d'une personne est problématique, cette personne peut consulter un
professionnel de la santé sexuelle.

Les hommes ne désirent pas toujours avoir des rapports sexuels. Leur niveau de désir varie, comme pour tout le monde.

Le désir sexuel peut diminuer avec I'age. Si la société accepte mal la sexualité des personnes agées, |'opprobre peut
affecter leur désir. Beaucoup de personnes ressentent un certain désir sexuel tout au long de leur vie.

Un homme peut ne pas avoir d'érection dans une situation sexuelle pour de nombreuses raisons, y compris d'ordre
médical (diabéte ou maladie cardiaque, par exemple), médicamenteux ou affectif (anxiété relative a sa performance
sexuelle, colére ou simple préoccupation).

L'amoindrissement du désir sexuel peut étre un effet secondaire de certains médicaments. D'autres, comme le Viagra,
accroissent la fonction érectile et sont pris précisément dans ce but. Les médecins omettent souvent de parler de ces
effets a leurs patients. Rien n'empéche de poser la question a un médecin ou a un pharmacien.

On confond souvent le désir sexuel et 'amour. On peut aimer quelqu’un sans désirer avoir de rapports sexuels avec lui ou
elle, ou bien désirer avoir des rapports sexuels avec quelgu’un gqu'on n'aime pas nécessairement.

Personne, homme ou femme, ne désire toujours avoir des rapports sexuels.

On désire parfois avoir des rapports sexuels mais I'excitation ne vient pas. Cela peut arriver a tout le monde. Il n'y a pas
lieu de s'en inquiéter.
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DUREE:
35-40 minutes

MATERIEL :

Tableau noir + craie

PREPARATION:

Lisez la description compléte de
I'activité. Réfléchissez a la maniere
d'aborder la question des minorités
sociales avec sensibilité et respect.

se sentir différent

APERCU : Les éleves identifient les sentiments d'appartenance ou de différence par
rapport aux autres et réaffirment les droits humains des minorités, méme sexuelles.

OBJECTIFS : Apprendre aux éléves a identifier les émotions qu'ils associent au fait d'étre
différents des autres ; réaffirmer les droits humains de tous, y compris les minorités
sexuelles ; renforcer la réflexion affective et les aptitudes au dialogue.

INSTRUCTIONS

1 Présentez le sujet :

Réfléchissez a deux choses importantes (autres que
votre age) qui vous rendent fort semblables a la
plupart de vos camarades réunis ici.

Pensez maintenant a deux choses qui vous
différencient le plus des autres. Vous n’aurez pas a
révéler ces choses.

Quels sentiments évoquent en vous les deux choses
qui vous rapprochent des autres ? Ecrivez dans
votre cahier quatre mots d’émotion qui décrivent
ces sentiments.

Revenez maintenant a vos différences. Quels sont
les sentiments ou émotions qui y sont associés?
Ecrivez quatre mots qui les décrivent.

2 Animez la discussion en posant ces questions :
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Sans rien dire de ce qui vous rend semblables

ou diffé